QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2023
Policia Municipal de Lisboa

Missao: Servir os cidaddos e garantir a sua seguranga, fiscalizando o cumprimento de todas as leis e regulamentos no ambito das atribuicdes e competéncias legais do municipio, promovendo uma cidadania ativa de participagdo na seguranca para o bem-estar dos cidadéos e
qualidade de vida na cidade.

Objetivos Estratégicos (OE)

OE 1: Assegurar a qualidade e o reforgo da fiscalizagdo, da vigilancia e da protecdo ambiental na cidade, mediante uma atuagéo policial orientada para o servigo publico, comprometida com o bem-estar e melhoria da qualidade de vida dos cidad&os.

OE 2: Contribuir para uma mobilidade segura e eficaz, facilitadora da circulagdo de todos os cidadaos, assente numa estratégia de colaboragao interinstitucional que vise potenciar as sinergias dos interlocutores com responsabilidade nesta area.

OE 3: Consolidar o modelo de policiamento comunitario, reforgando os atuais policiamentos e implementando policiamentos comunitarios noutros territérios da cidade, assente numa estratégia preventiva de aproximacéao policia-cidadao, que promova uma cultura de participacéo
dos cidadaos na co-construgdo da seguranga a nivel local.

OE 4: Incrementar uma cultura de modernizagéo organizacional de melhoria continua, que garanta um modelo de gest&o publica na vanguarda do conhecimento, assente numa estrutura tecnolégica inovadora e na capacitagao e formagao do seu efetivo para a obtencao de
resultados que primem pela exceléncia na qualidade da prestagao do servico publico ao cidadao.
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peso aplicagdo da rede colaborativa

Meios disponiveis

Dirigentes - Diregéo superior 1 20
Dirigentes - Direcéo intermédia 16 7 112
Comissario 5 60
Técnico Superior 17 204
Chefe 33 363
Agente 404 3636
Fiscal Municipal 7 56
Assistente Técnico 25 200
Mestre Florestal 22 110
Assistente Operacional 19 95
TOTAL 4856
m
Execu a0

Funcionamento 218 253,00 €
Investimento 669 015,00 €



