CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA

Avaliacdo do desempenho das Unidades Organicas
Ano de 2022

Unidade Organica: DEPARTAMENTQ PARA OS DIREITOS SQOCIAIS

Avaliacao Final

(artigo 11.° do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro)

Desempenho BOM

A Unidade Orgénica atingiu todos os

objetivos, superando alguns.

Data JM .04, 20723

O/A Vereador{a),

) <OJZ» M«&g/a@

Desempenho SATISFATORIO

A Unidade Orgénica atingiu todos os

objetivos ou os mais relevantes.

Data

O/A Vereador(a),

Desempenho INSUFICIENTE

A Unidade Organica ndo atingiu os

objetivos mais relevantes.

Data

O/A Vereador(a),

Fundamentagdo / Observacdes

QO/A Vereador(a),




2022

Relatorio de
Atividades

[DEPARTAMENTO PARA OS DIREITOS
SOCIAIS]

Camara Municipal de Lisboa
(abril de 2023)



I Relatorio de atividades de 2022

indice

1. ENQUADRAMENTO
2. MISSAO, VISAO E VALORES
3. OBJETIVOS DO DEPARTAMENTO PARA OS DIREITOS SOCIAIS

3.1. Objetivos estratégicos (OE)
3.2. Objetivos operacionais (00)

4. AVALIACAO GLOBAL DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS

4.1. Sintese das atividades por area de intervencao
4.2. Resposta de Emergéncia Social

5. AVALIAGAO GLOBAL DOS RECURSOS UTILIZADOS

5.1. Recursos humanos
5.2. Recursos financeiros

6. ANALISE DOS RESULTADOS OPERACIONAIS E PROPOSTA DE AVALIAGAO GLOBAL



I Relatoério de atividades de 2022

1. ENQUADRAMENTO

O presente Relatdrio de Atividades tem como principal objetivo apresentar a atividade
desenvolvida pelo Departamento para os Direitos Sociais (DDS) e divulgar os resultados
alcancados ao longo do ciclo de gestdo de 2022.

Simultaneamente, pretende-se verificar a concretizacdo do QUAR e do Plano de Ac¢do de
2022, nomeadamente, avaliar a estratégia assumida através dos seus objetivos
estratégicos, verificando a realizacdo dos programas e dos objetivos operacionais que
foram propostos nestes documentos.

Em resultado da eleicdo do novo executivo municipal e processo de redefinicao
estratégica para o novo mandato, e face a impossibilidade de apresentar e aprovar em
tempo util, a proposta do Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo (QUAR) do DDS para
2022, a concretizacdo dos objetivos operacionais foi orientada pelo QUAR anterior (2021)
enquanto documento base e alinhada com o plano de atividades do DDS para 2022.

Neste exercicio, importa ainda destacar, o conjunto de medidas ja implementadas e em
curso e aprovadas pela Camara Municipal de Lisboa, para combater a inflacdo e
destinadas a apoiar as familias e as empresas da cidade, face aos efeitos “nefastos” da
pandemia de Covid-19 e consequéncias da conjuntura de incerteza e instabilidade
provocadas pela guerra desencadeada na Ucrania.

2. MISSAO, VISAO e VALORES

Conforme aprovado em plano estratégico plurianual para o mandato (2022-2025), a
Missao do DDS é a seguinte: Propor e implementar politicas municipais de promocao dos
Direitos Humanos, Direitos Sociais e Saude.

Quanto a Visdo, pretende Tornar a Camara Municipal de Lisboa uma referéncia na
construcao de uma cidade solidaria que combate os problemas da pobreza e da exclusdo
e valoriza a participacdo da sociedade civil.

J4 no que concerne aos Valores do DDS, estes sdao a Solidariedade, Cidadania,
Participacdo, Inclusdo, Coesdo, Ndo-discriminacdo, Igualdade, Diversidade, Proximidade,
e Cooperacao.

3. OBIJETIVOS DO DEPARTAMENTO PARA OS DIREITOS SOCIAIS

A atividade do DDS em 2022 foi orientada pelo Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo
(QUAR anterior), pelo Plano de A¢do do Departamento para os Direitos Sociais alinhado
com o Plano de Atividades e as Grandes Op¢6es do Plano da Cdmara Municipal de Lisboa
e, ainda pelo conjunto de medidas implementadas e em curso, para combater a inflagdo
e destinadas a apoiar as familias.

O referido plano de atividades da CML engloba as atividades representativas das areas
mais relevantes do DDS, repartidas por dois pilares estratégicos, designadamente: Uma
Cidade Solidaria; e Uma Cidade que investe na Saude e Educacdo.
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Do total das atividades e indicadores dos documentos de gestdo, foram definidos em
QUAR anterior do DDS os seguintes objetivos:

3.1. Objetivos Estratégicos (OE):

OE1 Garantir a participacdo e cidadania plena e a promog¢do de estilos de vida
saudaveis.

OE2 Assegurar a promogdo dos direitos humanos e a ndo-discriminacgao.

OE3 Implementar medidas de combate a exclusao social.

OE4 Promover o trabalho colaborativo e responsabilidade partilhada com os vdérios
servicos da Camara Municipal de Lisboa, para a promocdo dos Direitos Sociais.

3.2. Objetivos Operacionais (00):

001 Promover e aumentar a participacao e cidadania nos programas e projetos
promotores de valores ligados aos Direitos Humanos e a estilos de vida saudaveis;

002 Implementar as estratégias municipais (EEPV Lx, EARLx, ELXCTI) promotoras dos
Direitos Humanos e dos Direitos Sociais;

003 Contribuir para a implementacdo dos programas (PMSM) e planos municipais (|
PMIG, Il PMPCVCMVDG, | PMLGBTI+, Il PMIML) promotores dos Direitos Humanos e
dos Direitos Sociais;

004 Aumentar o apoio a infancia e as familias em matéria de Direitos Sociais;

005 Otimizar o processo de intervengdo no apoio a area das Dependéncias;

006 Implementar um modelo de monitorizacdo (RAAML e outros Protocolos);

007 Colaborar na boa gestdo dos recursos financeiros (comum a todas as unidades
organicas);

008 Promover a qualidade dos servicos prestados pelos Espacos (Casa dos Direitos
Sociais, Espaco Lx Jovem e "Universo D") geridos pelo DDS;

009 Otimizar a implementacdo do Plano de Prevencao de risco de Gestdo, incluindo
os de Corrupcdo e InfragGes conexas (PPRGCIC) do Municipio de Lisboa (comum a
todas as unidades organicas);

0010 Colaborar na boa gestdo de recursos humanos (comum a todas as unidades
organicas);
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0011 Desenvolver um processo participativo e submeter uma agenda de
compromissos organizacionais até 2030, sob os principios da sustentabilidade
ambiental, no Municipio de Lisboa (comum a todas as unidades organicas).

Estes objetivos operacionais (00), definidos em QUAR anterior do DDS organizam-se em
quatro objetivos de eficacia (001, 002, 003, 004); 3 objetivos de eficiéncia (005, 006
e 007) e quatro objetivos de qualidade (008, 009, 0010 e 0011).
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4. AVALIAGAO GLOBAL DO CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS

4.1. Sintese das atividades por area de intervengao

Para além dos objetivos de desempenho consagrados em QUAR anterior, foram
realizadas outras atividades que concorrem para as acdes previstas no plano de agao do
departamento, pelo que se apresenta o retrato das atividades, por area de intervencao,
e organizado por Pilar, Programa e Projeto do Programa de Governo da Cidade de Lisboa
(vertido para as GOP 2022-2026), onde sdo enunciados os projetos/atividades mais
relevantes que decorreram em 2022, com a correspondente caracterizagdao quantitativa
e/ou qualitativa. Foram superados na sua grande maioria os objetivos propostos.

De forma a responder as exigéncias sentidas ao nivel socioeconédmico, a CML entendeu
ainda, aprovar um conjunto de medidas ja implementadas e em curso de combate a
inflacdo e destinadas a apoiar as familias, face aos efeitos da pandemia de Covid-19 e
agravados pela guerra que “deflagra” na Ucrania, dando assim execu¢do por parte da
CML, de um vasto investimento nos varios ambitos das medidas de apoio a populagdo da
cidade de Lisboa.

GRANDES OPCOES DO PLANO DA CIDADE DE LISBOA
(GOP 2022-2026)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS AREA DEP./

/ DESCRICAO QUANTITATIVA / QUALITATIVA DE INTERVENCAO DIVISAO
PILAR,

PROGRAMA FROIEIO

PILAR D - UMA CIDADE SOLIDARIA

Balcdo da Inclusdo - 17 atendimentos realizados (a pessoas com
deficiéncia, seus familiares e/ou técnicos), com enquadramento
dos pedidos de informagdo nas tematicas do balcdo: Atribuigdo de Deficiéncia DDS/DCJ
Habitagdo (7), Acessibilidade na Habitagdo (2), Empregabilidade (3),
Transportes (2), Educagdo (1), Assisténcia Pessoal (1), Diversos (1).

Programa D1
APOIAR OS QUE MAIS PRECISAM DE NOS

Operagdo de Emprego para Pessoas com Deficiéncia (OED): A)
Celebragdo do Acordo de Cooperagio Anual 2022 tripartido (IEFP,
I.P., Municipio de Lisboa e Fundagdo LIGA). B) Acompanhamento
da execugdo do Acordo 2022 e cumprimento das obriga¢des da
CML (acompanhamento da atividade da OED; manutengdo das
instalagdes/logistica; articulacdo de situacdes com OED;
representacdo na Comissdo Paritéria, etc.). C) Resultados da
atividade da OED 2022: Intervengdo com Pessoas com Deficiéncia/
Inscrigdo - 83; Atendimentos - 2.298; Informagdo individual - 85;
Atualizagdo informagao individual - 24; Avaliagao funcional - 38;
Encaminhamentos - 9; N.2 de participagdes em sessGes de
capacitagdo - 50; Apoio na consulta de andncios - 136; Treino de
competéncias - 31; Contacto com empregadores - 3.896; Ofertas
de emprego - 79; Entrevistas de emprego - 119; Envio de curriculo
- 721; Feedback de resposta a anuncio - 11; Observagdo e analise
do posto de trabalho - 6; Adaptagdo do posto de trabalho - 0;
Colocagbes - 57; Acompanhamentos em posto de trabalho - 866;
N.2 Pessoas atendidas - 246.

PROMOCAO D1.P001.01
DOS DIREITOS | Intervengdo na
SOCIAIS Deficiéncia

Deficiéncia DDS/DCJ
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Protocolo de Colaboragdo entre o Municipio de Lisboa e a
Federagdo Portuguesa das Associagdes de Surdos (FPAS): A)
Gestdo, acompanhamento e monitorizagao da execugdo do 3.2
Protocolo; B) Resultados da execugdo em 2022: Servico de
tradugdo/interpretagdo (presencial, a distancia ou gravada) em
Lingua Gestual Portuguesa (em 11 Reunides Publicas de Camara
com transmissdo on-line; 36 SessGes da Assembleia Municipal de
Lisboa com transmissdo on-line e 11 atividades/iniciativas
promovidas ou copromovidas por varias orgadnicas da CML nas
areas social, cultural, desportiva, relagdo com o municipe, recursos
humanos ou outras); Apoio ndo financeiro da CML (cedéncia de
espaco e respetivos meios técnicos e logisticos) a 1 iniciativa - /
Congresso Nacional da Lingua Gestual Portuguesa, organizado pela
AFOMOS e pela FPAS, em 25, 26 e 27 de novembro de 2022, no
Férum Lisboa, com 245 participantes; Colaboragdo entre entidades,
informacgdo, apoio e aconselhamento técnicos.

Deficiéncia

DDS/DCJ

D1.P001.02 Plano
Municipal de
Prevengao e
Combate a
Violéncia contra as
Mulheres,
Violéncia
Doméstica e de
Género - Il
PMPCVMVDG

Plano Municipal de Prevengdao e Combate a Violéncia contra as
Mulheres, Violéncia Doméstica e de Género (Il PMPCVMVDGII) -
Ao nivel da agdo “Distribuicdo de materiais informativos e o Projeto
Piloto "Seguranga Menstrual", teve continuidade o Projeto “A
Menarca Vai a Escola”, desenvolvido em parceria com a Associagdo
CoragGes com Coroa e o Agrupamento de Escolas do Lumiar.
Realizaram-se oito sessdes nos dias 11, 14, 18, e 28 de fevereiro,
que envolveram a participagdo de 80 jovens do 82 ano de
escolaridade. Nos dias 1 e 8 de margo tiveram lugar as sessoes
dirigidas a comunidade cigana, com a presenga de 15 meninas, dos
10 aos 16 anos. No dia 4 de abril, teve lugar a sessdo para produzir
o filme do projeto, com a participagdo de 15 jovens (9 meninas e 6
meninos), do 82 ano de escolaridade e a Ultima sessdo, no dia 02 de
maio, foi dirigida as Mdes da comunidade cigana, com a
participagdo de 4 mulheres.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Renovagdo de Projeto relativo a manuten¢do em funcionamento
de uma Estrutura de Atendimento a Vitimas de Violéncia
Doméstica e de Género no Concelho de Lisboa - Aprovagdo da
Atribuigdo de apoio financeiro a FEM - Feministas em Movimento
para a manutengdo em funcionamento de uma estrutura de
atendimento (Deliberagdo n.2 509/CM/2022 de 14 de

setembro). Assinatura do Contrato Programa com a FEM, 04 de
outubro.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Estrutura Municipal de Atendimento Lisboa + Igualdade - Resposta
com Atendimento e Acompanhamento especializado a Vitimas de
Violéncia Doméstica e de Género (com a renovagdo do processo de
financiamento a FEM - Associa¢do Feministas em Movimento).
Dados de 2022 - N.2 de pedidos de apoio - 812; n.2 atendimentos
telefénicos - 487; n.2 atendimentos presenciais - 325; n.2 processos
ativos - 325.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Elaboragdo de Candidatura ao PRR - BNAUT para a criagdo do
Centro de Alojamento de Emergéncia Social e Apartamentos
Transitorios e Apoiados para Vitimas de Violéncia Doméstica e de
Género.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Bolsa de Fogos para Vitimas de Violéncia Doméstica e de Género
(BFVVDG) - N.2 total de fogos afetos a Bolsa - 76 fogos; n2 total de
fogos ocupados presentemente - 42; n2 de fogos atribuidos em
2022 -10

lgualdade de
Género

DDS/DCJ




I Relatoério de atividades de 2022

| Plano Municipal
para a Igualdade (I
PMIG)

Prémio “Viver em Igualdade” (62 edigao do Prémio atribuido pela
Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género) - A Camara
Municipal de Lisboa recebeu o prémio, sendo considerado o
Municipio de Exceléncia para Viver em Igualdade 2022 e foi
reconhecido pelas boas praticas ao nivel da Igualdade de Género,
Cidadania e N3o Discriminagdo. O prémio foi recebido pela Diretora
do Departamento para os Direitos Sociais e Conselheira Local para
a lgualdade, em Guimardes, no Auditério do Teatro Jorddo, no dia
20 de outubro.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

| Plano Municipal para a Igualdade (I PMIG) - Aprovado no final de
2020, em pleno contexto pandémico, com confinamentos
sucessivos e constrangimentos presentes, viu a sua execugao
prolongar-se até a aprovagao de novo plano, apesar de a sua
vigéncia ter sido prevista até ao término de 2021. Nao obstante e
como previsto, o | PMIG foi objeto de monitorizagdo regular, com
periodicidade trimestral, apresentando uma taxa execugdo de 55%
(reportada a abril de 2022 e apresentado ponto de situagdo de
execugdo em reunido plenaria do Conselho Municipal para a
Igualdade).

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Para a elaboragdo do Il Plano Municipal para a Igualdade de
Género de Lisboa (Il PMIG), foi apresentado em reunido plenaria
do Conselho Municipal para a Igualdade (abril/22) a monitorizagdo/
avaliagdo do | PMIG, convidando os membros a dar o seu
contributo e, em simultaneo integrar o grupo de trabalho de
preparacdo do mesmo; Realizagdo de reunido com os elementos
que integraram o GT Igualdade para preparagdo de proposta do Il
Plano (maio/22), precedido de devolugdo sistematizada dos
contributos dados pelos membros do Conselho, com periodo de
auscultagdo novamente ao GT formado para o efeito; Solicitagdo da
imagem grafica do Il PMIG ao Departamento de Marca e
Comunicagao.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

I Plano Municipal
LGBTI+

Apoio e colaboragdo na realizagdo da Marcha do Orgulho LGBTI+
de Lisboa (18 de junho).

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Apoio e colaboragdo na realizagdo do Arraial Lisboa Pride 2022 (25
de junho).

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Bolsa de Fogos para Vitimas de Violéncia Doméstica - Manutengdo
de parceria com a Casa Qui com 2 fogos (1 fogo ocupado desde
2021 e outro fogo ocupado em 2022) e a llga Portugal com outros 2
fogos (1 fogo ocupado em 2021 e outro fogo ja sinalizado em
2022).

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

ReAJo - Resposta de Autonomizagdo para Jovens LGBTI (Parceria
com a Casa QUI) - 1 apartamento de autonomizagdo, para jovens
entre os 16 e os 23 anos. Esta valéncia de acolhimento surge como
um espago seguro ajudando a colmatar algumas situagdes de risco
ou perigo, como por exemplo, jovens em situagdo de expulsdo de
casa ap0s revelarem a sua orientacdo sexual ou identidade/
expressao de género. N.2 total de pessoas apoiadas desde o inicio
da resposta - 26 jovens; N.2 total de pessoas apoiadas em 2022 - 9
jovens; N.2 total de pessoas que entraram em 2022 - 5 jovens. Em
2022, foi analisado pedido da entidade, ao abrigo do RAAML, para
mais 2 fogos camararios para futuros apartamentos de
autonomizagado.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Apresentagdo do | PMLGBTI+ e politicas locais para Migrantes e
Refugiados no Encontro de Especialistas “Promover a Inclusédo e a
Participagdo dos Migrantes LGBTQI+” (21 de novembro),
organizado pela Urban Agenda Partnership on Inclusion of Migrants
and Refugees, pelo Municipio de Mechelen e o Governo de
Flandres, contando com o apoio da Comissdo Europeia e do
Migration Policy Institute Europe.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ
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| Plano Municipal LGBTI+ - Aprovado no final de 2020, em pleno
contexto pandémico, com confinamentos sucessivos e
constrangimentos presentes, viu a sua execugao prolongar-se até a
aprovacgao de novo plano, apesar de a sua vigéncia ter sido prevista
até ao término de 2021. N3o obstante e como previsto, o |
PMLGBTI+ foi igualmente objeto de monitorizagdo regular, com
periocidade trimestral apresentando uma taxa de execugao de 71%
- execugdo global do plano (reportada a abril de 2022 e em ponto
de situagdo de execugdo em reunido plenaria do Conselho
Municipal para a Igualdade).

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Para a elaboragdo do Il Plano Municipal LGBTI+, foi apresentado
em reunido plendria do Conselho Municipal para a Igualdade
(abril/22) a monitoriza¢do/avalia¢do do | PMLGBTI+, convidando os
membros a dar o seu contributo e, em simultadneo integrar o grupo
de trabalho de preparagdo do mesmo. Realizagdo de reunido com
os elementos que integraram o GT LGBTI+ para preparagdo de
proposta do Il Plano (maio/22), precedido de devolugdo
sistematizada dos contributos dados pelos membros do Conselho,
com periodo de auscultagdo novamente ao GT formado para o
efeito. Solicitagdo da imagem gréfica do Il PMLGBTI+ ao
Departamento de Marca e Comunicagao.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

D1.P001.03
Direitos Humanos

Balcdo da Parceria Social - Surge como um servigo informativo
disponivel as entidades da area dos Direitos Sociais. Com o objetivo
geral de estimular a interagdo positiva das organizagées com o
Municipio, o balcdo destina-se a facilitar o trabalho das
organizagdes, instituicdes e grupos informais ativos no dominio dos
Direitos Sociais, em Lisboa. Foram atendidas 47 entidades. Sdo
objetivos especificos do balcdo: Informar estas organizagdes sobre
o Regulamento de Atribuicdo de Apoios pelo Municipio de Lisboa
(RAMML) e Fundo de Emergéncia Social (FES).

Cidadania e
Direitos
Humanos

DDS/DPC

Programa
Municipal
Voluntariado
(PMV)

Programa Municipal de Voluntariado - Foram enquadrados 131
voluntdrios nas varias oportunidades dos servicos municipais (Casa
dos Animais de Lisboa - maioritariamente, Casa Direitos Sociais,
Quinta Pedagogica, Teleassisténcia, Cemitérios de Lisboa, FABLAB,
BIOLAB, Cultura, LXCRAS). Foi celebrado o seguro legal obrigatdrio.
Acompanhamento aos servigos municipais com projetos de
voluntariado.

Voluntariado

DDS/DPC

Banco de Voluntariado para a Cidade de Lisboa (BVL) - Total de
voluntarios inscritos no BVL - 1.591 (n.2 de voluntarios inscritos em
2022 - 365). Realizadas entrevistas online e presenciais aos
voluntarios inscritos no BVL. Parcerias com novas Entidades - 4.
Acompanhamento de voluntaria Filandesa ao abrigo do projeto do
Corpo Europeu de Solidariedade, em parceria com a Associagao
SPIN, durante 9 meses. Comemoragao do Dia Mundial do
Voluntério em Parceria com Fablab.

Voluntariado

DDS/DPC

Divulgacdo do Banco de Voluntariado para a cidade de Lisboa

(BVL) - Participagdo no 82 Encontro Intermunicipal de Voluntariado.

O Banco de Voluntariado ministrou Formagdo Inicial de
Voluntariado aos alunos da Faculdade de Ciéncias Médicas.
Divulgacgdo do BVL junto de hospitais e outras entidades da
sociedade civil. Participagdo do BVL no dia Mundial do Ambiente.

Voluntariado

DDS/DPC

D1.P001.04 Casa
dos Direitos Sociais
(CDS)

Auditério Fernando Pessa - Entidades apoiadas - 41; Sessdes e
teatro - 18; Formagbes/Debates mistos (presencial/online) - 24;
Reunides - 06; Exibigdo de filmes - 22; Concertos - 17; Filmagens -
05; AgOes especiais - 3 dias de apoio aos refugiados Ucranianos
(mais de 350 pessoas); Pessoas Envolvidas (Total): 5.559;
Atores/bailarinos - 352; Encenadores/produtores/formadores - 44;
Técnicos som e luz - 65; MuUsicos - 76; Espectadores - 4.006;
Formandos - 1.016.

Participagdo e
Cidadania

DDS/DPC
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Sala de Ensaios - Varios grupos de teatro amador e de danga e
musica utilizaram esta sala para realizar os seus ensaios diarios,
semanais ou mensais. Durante o ano de 2022 passaram por esta
sala cerca de 15 grupos, muitos deles varias vezes, perfazendo um
total de 300 participantes.

Participacao e
Cidadania

DDS/DPC

Sala Polivalente - Esta sala tem capacidade para 30 pessoas e esta
equipada com videoprojector, tela elétrica, quadro, secretérias e
cadeiras. Esta sala foi utilizada por diversos grupos e instituigdes
para formagdes, reunides de grandes grupos, workshops,
conferéncias, formagGes ou simplesmente para tertulias.
Realizaram-se trés Cursos de Portugués para Imigrantes que esteve
a decorrer de 14 de margo a 14 de junho e de 6 de julho a 5 de
agosto 2022 e 11 de outubro a 29 de dezembro 2022. Realizaram-
se nesta sala no ano de 2022 cerca de 30 atividades, muitas delas
de cardcter continuo, com aproximadamente 550 participantes.

Participacao e
Cidadania

DDS/DPC

Sala de Reunides - Realizagdo de reunides, atendimentos
psico/sociais, entrevista de emprego no ambito de rede-emprega,
reunides internas das associagdes residentes e outras,
nomeadamente Centro de Vida Independente, porque retne
condigOes de acessibilidade adequada, sem barreiras
arquitetonicas, a pessoas com condigdes de mobilidade reduzida.
Realizaram cerca de 50 atividades, muitas delas compostas de
vdrias sessdes, com aproximadamente 300 participantes.

Participacao e
Cidadania

DDS/DPC

Em 2022, a CDS também desempenhou fungdes de centro de
recec¢do/ acolhimento a refugiados ucranianos no dmbito do
conflito existente nesse pais e dando resposta as responsabilidades
assumidas pela Camara Municipal a pedidos de cidaddos andnimos
e outras entidades. Para o efeito, foram disponibilizadas salas,
recursos materiais e recursos humanos do DDS/CDS que fizeram a
rececdo e o acolhimento das pessoas e colaboraram na organizagdo
da sua distribuicdo pelas diversas familias e centros de acolhimento
temporario. Na sequéncia, a CDS tem atualmente a funcionar no
seu espaco e sobre a sua gestdo, uma loja social de bens doados -
alimentares e roupas - de apoio a familias refugiadas.

Participagdo e
Cidadania

DDS/DPC

PREVENIR A
EXCLUSAO
SOCIAL

D1.P002.02
Prevencgdo das
Dependéncias

Projeto Perto Lx - Foram realizadas reunides mensais com
monitorizagdo do acompanhamento de equipas de rua, estruturas
moveis e fixas que no ambito da sua intervengdo abrangeram cerca
de 6.409 pessoas; N.2 de encaminhamentos - 479; n.2 Kits
distribuido - 8.230. Foram realizadas 12 reuniGes de avaliagdo,
monitorizagdo, adaptagdo de estratégias de intervengdo e
sensibilizagdo.

Saude/
Comportamento
s Aditivos e
Dependéncias

DDS/DPC

Estratégia integrada Beato/Marvila e Areeiro - "Plano de
Intervengao Integrado para as Freguesias de Areeiro, Beato e
Marvila" - O Plano de Intervengdo envolve 19 Parceiros. Para a
elaboragdo deste Plano foi criado um grupo de trabalho com o
objetivo de criar, monitorizar e ajustar a estratégia de intervengdo
para a drea dos Comportamentos Aditivos e Dependéncias nestas
freguesias. Durante o ano de 2022 foram realizadas 11 reuniGes e
efetuado o acompanhamento mensal das a¢des desenvolvidas e
das sinalizagdes identificadas. A elaboragdo de um plano de Acdo
concertado permitiu o acompanhamento e monitorizagdo do
trabalho e desenvolver varias agGes, entre as quais - agdes de
limpeza conjuntas com os servicos municipais e as equipas técnicas
de rua, implementagdo de recursos em espacos verdes e realizagdo
de 1 agdo informativa no territério do Areeiro na drea dos CAD.

Saude/
Comportamento
s Aditivos e
Dependéncias

DDS/DPC
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Projeto Venda Responsavel de Alcool, Tabaco e Jogos Sociais -
Projeto de intervengdo preventiva de nivel ambiental, que visa
evitar a venda de dlcool, tabaco e jogos sociais a menores de 18
anos, através da implementagdo de servigo de venda responsavel
junto dos comerciantes locais da Cidade de Lisboa, mais
concretamente no territério de abrangéncia da 42 DIVISAO do
COMANDO METROPOLITANO DE LISBOA da PSP. Tem como
objetivos especificos: Sensibilizar e informar os comerciantes/

vendedores sobre a tematica da venda responsavel relativamente Saude/
ao alcool, tabaco e jogos sociais, com o intuito de aumentar a Comportamento
TP . . - DDS/DPC
verificagdo da idade dos compradores; Reduzir a venda a menores s Aditivos e
de idade; Reduzir a facilidade percebida de acesso aos diferentes Dependéncias
tipos de comportamentos: consumo de alcool e tabaco e jogos
sociais, junto de jovens menores de idade; Garantir que a
disponibilizagdo, venda e consumo de substancias licitas no
mercado (4lcool e tabaco), e de jogos sociais (ex: placard,
raspadinhas, etc.), seja feita de forma segura e nao indutora de
uso/consumo nocivo, através da informagdo de legislagdo,
regulamentacdo e fiscalizagdo adequadas. Durante o ano de 2022
foram abrangidos mais de 30 estabelecimentos comerciais.
Apoio financeiro no ambito da Redugao de Risco e Minimizag¢do
de Danos: Associagdo Crescer na Maior - Equipas Técnicas de Rua, satde/
rotas didrias com acompanhamento de utentes e Combortamento
encaminhamentos na zona Oriental e Ocidental da cidade, fazendo s :ditivos o DDS/DPC
parte integrante do trabalho realizado no terreno e em diversos .
. - . . Dependéncias
grupos de trabalho de intervengdo mais localizada. (dados em fase
de apuramento pela Associagdo)
Kosmicare em parceria com a CML e outros parceiros, realizou no
ambito da candidatura ao programa Programa Bairros Saudaveis, o
projeto é RIDE - Rede de informagdo sobre Drogas e Educagdo de
Pares com o objetivo de reduzir junto de pessoas que usam drogas satde/
em contextos de grande vulnerabilidade, os riscos sociais e para a Comportamento
salde, associados ao consumo de substdncias. Mantém disponiveis s :ditivos o DDS/DPC
os servicos de Drugchecking, apoio psicoldgico e social. N.2 de Dependéncias
beneficidrios - 10.257 pessoas; realizaram 6 a¢des de formagao; 5 P
webinares sobre redugdo de riscos; 768 atendimentos no drop-in;
645 andlises de drug-checking; 55 consultas de acompanhamento
em situagdo de crise.
Protocolo de Parceria para a Cidade de Lisboa na Area dos
D1.P002.03 Comportamentos Aditivos e Dependéncias entre a CML e o SICAD.
Prc; ram.a PSBLE Apoio Financeiro ao Programa de Substituicdo em Baixo Limiar de Satide/
(Prog rama de Exigéncia (PSBLE) - De janeiro a setembro de 2022 foi efetuado Comportamento
g_ o acompanhamento de cerca de 1.654 utentes; registadas 570 P . DDS/DPC
Substituicdo em . . s Aditivos e
T reentradas no programa; 110 encaminhamentos para equipas de .
Baixo Limiar de . . . Dependéncias
Exigéncia) tratamento e comunidade terapéutica, 30 para centros de abrigo e
g 870 para avaliagdo psicossocial. (dados de out-dez em fase de
apuramento)
Programa de Consumo Vigiado Mével (PCVM) - Alargada a sua
area geografica a 3 freguesias, Beato, Arroios e Areeiro com 4 saude/
paragens: uma no Beato, uma em Arroios e duas no Areeiro. A par
. o . Comportamento
do alargamento da area geografica também houve aumento do s Aditivos e DDS/DPC
D1.P002.04 horario (funciona sete dias por semana) e a equipa foi reforcada. A N
. . . . Dependéncias
Programa de equipa realizou um total (de jan. a dez.) de 700 atendimentos
Consumo Vigiado | (designados como episddios).
(PCV) Programa de Consumo Vigiado em Unidade Fixa no Bairro Quinta ,
. . . . Saude/
do Loureiro (Programa de Consumo Vigiado - Servico de Comportamento
Atendimento Integrado/SAl) - Registadas 1.870 pessoas até X Apditivos o DDS/DPC

dezembro, com 300 entradas didrias e cerca de 130/140 consumos
fumados/endovenosos por dia.

Dependéncias
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D1.P002.05
Fundo de

Fundo de Emergéncia Social e de Recuperagao de Lisboa -
vertente de apoio a IPSS e outras entidades sem fins lucrativos

Emergéncia Soc~|al (FES/RLX - IPSS) - Foram rececionados 25 pedidos de apoio e Familias DDS/DIS
e de Recuperagdo . .
de Lisboa - IPSS aprovados 5 pedidos de apoio.
Fundo de Emergéncia Social e de Recuperagao de Lisboa -
D1.P002.06 Fundo | vertente de apoio a agregados familiares (FES/RLX - AF) - Foram
de Emergéncia aprovadas novas regras e neste sentido, foram outorgados novos
Social e deN contrat(?s de delegagdo cie c.ompetenuas com. as Junta§ de Familias DDS/DIS
Recuperagdo de Freguesia (24) e na sequéncia dos mesmos foi transferida verba
Lisboa - Agregados | para as JF, para a constituicdo do Fundo Permanente Inicial. N.2 de
Familiares agregados familiares apoiados — 6.009 / N. @ de pessoas apoiadas —
9.289.
As regras do FES/RLX - AF foi aditada uma regra especifica para a
resposta de apoio alimentar, excecional e de transigao,
permitindo assegurar sem interrupgdes a prestagdo deste apoio
alimentar a populagdo carenciada (anteriormente assegurado pelo
D1.P002.08 FES- | PMAA), através das Juntas de Freguesia, a partir de 01 de outubro Familias DDS/DIS
Apoio Alimentar de 2022. Assim, celebrado aditamento ao Contrato de Delegagdo
de Competéncias por 21 JF (Ndo celebraram o aditamento as JF de
Avenidas Novas, Lumiar e S. Domingos de Benfica). N.2 de JF que
operacionalizaram esta resposta — 13/ N.2 de agregados familiares
apoiados — 741/ N.2 de pessoas apoiadas — 1.397.
Com vista ao apoio as familias sobreendividadas foi proposta a
criagdo de um Gabinete de Apoio as Familias Sobreendividadas,
através da celebragdo de um protocolo com a DECO, com o
D1.P002.09 Apoio | objetivo de informar, aconselhar e acompanhar pessoas nesta
as Familias Sobre situacgdo, incluindo ao nivel da reestruturagdo dos seus créditos, Familias DDS/DIS
Endividadas bem como a organizagdo de a¢des de sensibilizagdo para uma
melhor e adequada gestao do orgamento familiar e para a
poupanga, nomeadamente energética. (dependente de aprovagio
em RC)
Programa Municipal de Apoio Alimentar (PMAA) - Realizado o
acompanhamento, gestdo e monitorizagdo de toda a informacgdo
Programa em articulagdo com 20 entidades (IPSS), 20 juntas de freguesia e
Municipal de Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, assegurando uma média de -
L . . . Familias DDS/DIS
Apoio Alimentar 3.555 refei¢Bes didrias/kits. Foram protocolados 380.466
(PMAA) kits/refeigdo, tendo sido entregues 626.078 kits/refeicdes. Foram
também efetuadas 9 visitas técnicas. (de janeiro a 30 de setembro
de 2022)
Casuistica - Em 2022, foram rececionadas 76 pedidos de apoio
Ap0|'o_ Social as §OC|aI e acorn.panhados/encammhados para respostas adequadas Familias DDS/DIS
Familias as problematicas. Foram encerrados 62 processos, estando cerca
de 14 processos em acompanhamento.
Servigo de Teleassisténcia Municipal (STA) - Rececionados,
analisados e acompanhados 224 pedidos de adesdo em 2022.
Ficaram em lista de espera, para instalagdo 87 pedidos, relativos a
pedidos entrados em 2022. Realizaram-se instalagdes de novos
equipamentos (dando resposta aos pedidos em espera dos anos
D1.P004.01 . .
PROGRAMAS DE . anteriores). De 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022 foram .
| Servico de . . ) Envelhecimento
RESPOSTA A Teleassisténcia instalados cerca de 52 equipamentos. Atualmente, o Servigo de Ativo DDS/DIS
SOLIDAO Teleassisténcia tem 887 beneficiarios ativos. Intervengdes do NISAC

Municipal (STA)

em avarias, recolhas de equipamentos e reprogramacao de varios
equipamentos - 636; Acompanhamento/ supervisdo a 12
voluntarios que colaboram no STA. Desde o inicio da pandemia, os
voluntarios colaboram a partir de suas casas e com 0s seus proprios
telefones.
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APOIO A
JUVENTUDE

Juventude - Espaco
Lx Jovem

Espago Lx Jovem - Espaco, gratuito, dirigido aos Jovens e
associagOes dotado de varias valéncias, que permite
desenvolverem as suas atividades e projetos, numa éptica
transgeracional, social e cultural: Auditério Sam The Kid, com
lotagdo de 45 lugares, para cinema, teatro, danga, musica,
encontros, palestras e formagdes, entre outros; Radio Lx Jovem;
Biblioteca; Espago com computadores (acesso a internet e WiFi);
Galeria de Exposi¢do; Sala Multiusos/ Laboratério de Fotografia
Analdgica.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Auditdrio “Sam the Kid” - 33 A¢Ges de formagdo de
portugués a refugiados (projeto YalaLearn); 45 Ensaios de danga e
manipulacdo de objetos pelo Coreto Con(vida); 2 Ensaios de Teatro
pela APF; 15 Ensaios de musica pelo Denny The Dawg para atuagdo
no Rock in Rio; 9 Ensaios de Teatro do projeto Deus e
Transcendéncia; 23 Ensaios de Teatro do projeto Perfatima; 16
Ensaios de Teatro do projeto Semente; 23 Ensaios de Teatro pelo
Mariposa96; 1 Sessao de esclarecimento a Refugiados; 1
Assembleia geral da Associagdo Juvenil Sol Sem Fronteiras; 3
Reunides do CMJ com Grupo das AssociagOes e FederacGes de
AssociagOes de Estudantes do Ensino Superior e Secundario, Grupo
das Juventudes Partidarias e Sindicais e Grupo das Associagdes
Juvenis e Organizagdes Nacionais de Juventude; 15 Ensaios pelo
teatro ContraSenso; 6 Exibi¢Ges da pega “Acho que deves continuar
a Escrever” pelo teatro ContraSenso; 4 Ensaios de Teatro Plage; 5
Ensaios de Teatro para o espetaculo Vigilia; 1 Ensaio geral aberto
da OPA, em regime aberto para o publico em geral pela Sons da
Lusofonia; 1 Ensaio de teatro do projeto “Medo que nos Move”; 1
Encontro do Grupo Comunitédrio do Armador; 1 Workshop no
ambito do projeto “DecoGen: desconstruindo o género” que visa
oferecer apoio e acompanhamento psicossocial aos jovens da
comunidade LGBTI+ e reduzir e prevenir discursos de ddio, agoes
discriminatdrias e estereodtipos; 1 Conferéncia sobre nutrigdo, no
ambito do Projeto Sai da Caixa Armador; 1 Encontro "92 Ciclo
Dialogo Jovem da UE".

Juventude

DDS/DCI

Valéncia Radio LxJovem - 11 Gravag¢des de PodCast “Felicidade
Interna Bruta”- Escritores, criadores conversam com Ana Margarida
de Carvalho sobre as coisas que fazem a vida valer a pena; 11
gravacgOes para a Agenda Cultural, no formato podcast “Frente de
Sala” pela Divisdo de Promogdo e Comunicagdo Cultural; 5
gravacgGes para a Videoteca, no formato podcast; 17 ensaios de
musica Power Trio do Chapito.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Sala Multiusos/Laboratério Fotografico - 22 Workshops
de fotografia; 3 utiliza¢des pelo coletivo 1/4Escuro; 3 utilizagdes
por Estudante de Belas Artes; 42 atendimentos pela Associagao
Questdo de lgualdade.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Espaco de Computadores - 3 utilizagGes dos
computadores.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Galeria de Exposi¢Ges - Realizagdo de 3 exposigdes.

Juventude

DDS/DCJ

APOIO A
INFANCIA

Creches

Inauguragdo da Creche do Convento do Desagravo (42 vagas), sob
a gestdo da Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa no dia 21 de
dezembro.

Infancia

DDS/DIS

Creches B.a.Ba: Apoio as diversas necessidades e resolugdo de
problemas - pedidos de intervengdo ao nivel de obras/reparag&es
(em articulagdo com a DMMC).

Infancia

DDS/DIS

Abertura da Creche Nido (Rua Portugal Durdo), em setembro de
2022, gerida pela Abrago.

Infancia

DDS/DIS




I Relatoério de atividades de 2022

APOIO A
FAMILIA

D1.P005.01
Programa Cidade
Amiga das Criangas

Plano de Agdo Local Lisboa, Cidade Amiga das Criangas (PALCAC) -
Execucdo do terceiro ano do Plano de Agdo Local (PAL). Recolha,
monitorizagdo e avaliagdo dos dados dos servigos municipais e
entidades parceiras cujas atividades e projetos estdo inscritos no
PAL e elaboragdo do Relatério de Progresso anual, enviado a
UNICEF.

Infancia

DDS/DIS

Apresentacdo do Plano de Agdo Local Lisboa, Cidade Amiga das
Criangas na CPCJ Lx Norte, em reunido Alargada que decorreu no
dia 14 de margo.

Infancia

DDS/DIS

Recegdo de 2 Comitivas (Emirados Arabes Unidos e
representantes dos escritérios da UNICEF em Genebra) no espago
do “Universo D” e apresentagdo do Programa Cidades Amigas das
Criangas de Lisboa e Plano de Ag¢do 2019-2022 no dia 16 de maio.

Infancia

DDS/DIS

Participagdo em reunides/ag¢Bes de esclarecimento no dmbito do
Programa Cidade Amiga das Criangas, promovidas pela UNICEF:
26/04/2022 - apresentac¢io do novo ciclo do Programa em
Portugal; sessdo de formac&o técnica, nos dias 07/09/2022 e
19/10/2022.

Infancia

DDS/DIS

Assinatura de novo Protocolo de Colaboragdo com o Comité
Portugués para a UNICEF, apos manifestagdo de interesse por
parte da CML em renovar a candidatura ao Programa (Proposta N2
657/2022, aprovada a 17 de outubro de 2022, inclui a minuta do
Protocolo e a transferéncia da comparticipagdo prevista). Protocolo
assinado a 25 de novembro.

Infancia

DDS/DIS

Projeto Luz verde a Crianga - Projeto Escola de Segunda
Oportunidade - Educar e Formar para Inserir Lisboa - A Escola de
Segunda Oportunidade “E20” - Educar e Formar para Inserir -
Lisboa, ao abrigo do protocolo de cooperagdo celebrado entre a
Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGESTE), a Camara
Municipal de Lisboa (CML), o Agrupamento de Escolas Ega de
Queirds e o Instituto de Apoio a Crianga (IAC), apresenta-se como
uma resposta de qualificagdo multipla, flexivel, complementar face
as ofertas existentes e desenvolvida em contexto escolar e ndo
escolar. A “E20 - Educar e Formar para Inserir — Lisboa”, contou
com duas turmas de 12 alunos, cada, em medida PIEF, para
conclusdo e obtengdo do 22 e 39 ciclos, respetivamente. No ambito
do trabalho em parceria com a Equipa de Prevengdo da Unidade de
Intervengdo Local Lisboa da Divisdo de Intervengdo nos
Comportamentos Aditivos e Dependéncias da Administragdo
Regional de Saude, a CML, através das equipas do Nucleo da
Infancia e Nucleo das Vulnerabilidades, aplicou o Programa “Eu e os
Outros”, programa de Treino de Competéncias Pessoais na
Prevengdo de Comportamentos Aditivos e Dependéncias, nas
turmas da Escola de Segunda Oportunidade. Este programa tem
por objetivo genérico promover a reflexdo em grupo sobre varios
temas ligados a adolescéncia, criando uma dindmica de grupo
geradora de crescimento pessoal e social. Constitui-se como um
instrumento promotor de processos de tomada de decisao,
confrontagdo no seio do grupo e exploragdo de informagdo. No dia
26 de maio realizou-se uma agdo com os técnicos da DICAD para os
jovens sobre os comportamentos aditivos e as substancias. Este
programa teve inicio a 15 de margo e término a 2 de junho com
uma periodicidade semanal.

Infancia

DDS/DIS
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No contexto da crise humanitaria na Ucrania, foi celebrado
Protocolo de colaboragdo entre a Camara Municipal de Lisboa, a
Caminhos da Infancia e a Fundagao Calouste Gulbenkian, entidade
financiadora do programa - para dar resposta a criangas refugiadas,
ndo integradas em creche/jardim de infancia e suas familias. A
Associagdo Caminhos da Infancia foi convidada a dinamizar o grupo
localizado na Fundagao Calouste Gulbenkian, especialmente

Apoio as Familias dirigido a maes e criangas refugiadas da Ucrania com idades Infancia DDS/DIS
previstas, compreendidas entre os 4 e os 6 anos, utilizando a
metodologia “Grupos ABC — Aprender, Brincar, Crescer”. O grupo
iniciou a 5 de maio e encerrou a 8 de setembro, sendo realizadas
35 sessoes ao longo das 19 semanas, incluindo 17 criangas. Este
projeto foi acompanhado pelo Nucleo da Infancia e a Equipa do
Programa Municipal de Emergéncia “VSI TUT — TODOS AQUI”,
ESPACO "TODOS AQUI".
Educacgdo para os Direitos e Valores Humanos - Programa
Universo D | Os Direitos, na Crian¢a e no Jovem - Foram realizadas
pela equipa 83 “viagens” - agbes de sensibilizagdo, formagdo - Direitos e
dirigidas a criangas, jovens e adultos provenientes de: JI e Escolas Valores DDS/DPC
Basicas, 907; Escolas Profissionais e Secundarias, 143; Escolas Humanos
Superiores, 78; ATL's e outras AssociagOes, 227; num total de 1.355
participantes (839 criangas, 291 jovens e 225 adultos).
Realizada 1 “Viagem” no Universo D para apresentagdo do Direitos e
Programa a um grupo de 13 técnicos/as, das comitivas Valores DDS/DPC
internacionais da UNICEF. Humanos
Redes Sociais - Foi mantida a atividade das paginas do Instagram e Direitos e
Facebook do Universo D, atingindo no final do ano um total de Valores DDS/DPC
1.021 seguidores. Humanos
82 Edi¢do do Prémio de Jornalismo “Os Direitos da Crianga em
Noticia”- Representagdo da CML, enquanto parceira, com o Direitos e
objetivo de se valorizar trabalhos jornalisticos de referéncia sobre Valores DDS/DPC
tematicas relacionadas com os Direitos e Valores Humanos, Humanos
promovido pelo Férum dos Direitos da Crianga.
PARTENARIADO D1.P006.01 _ Formagao "Bullying nas Escolas" no ambito Plano Anual de
PARA A COESAO Programa Universo | Formagio da CML - Realizagdo de uma ag3o as Assistentes Técnicas Direitos e
SOCIAL D | Os Direitos, na | e Operacionais das Escolas Publicas, em colaboracgo com o Valores DDS/DPC
Crianga e no Jovem | pepartamento de Desenvolvimento e Formac3o (DDF), num total Humanos
de 18 participantes.
Visita técnica ao programa Universo D de representantes da Rede
de Municipios Potencialmente Saudaveis do Brasil e da Rede .
Portuguesa de Municipios Saudaveis - Foi iniciada parceria Direitos e
internacional visando a criagdo de multiplicadores em Direitos e Valores DDs/DPC
. R Humanos
Valores Humanos, com base na metodologia de Educagdo Ndo
Formal utilizada no Programa Universo D.
Nos meses de maio e junho, a equipa do Programa Universo D
esteve envolvida no projeto de interculturalidade Academia CV.pt
em parceria com a ADM Estrela, que tinha como objetivo "... criar
uma rede de apoio a integragdo de criangas migrantes com
dificuldades na comunicagdo em lingua portuguesa, com impacto
ao nivel das aprendizagens, sucesso escolar e integragao social", Direitos e
que envolveu o Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna. A Valores DDS/DPC
equipa do Universo D recebeu turmas do 12 ciclo de trés escolas: Humanos

EB Sdo Sebastido da Pedreira, EB Mestre Arnaldo Louro de Almeida
e EB Mestre Querubim Lapa, abrangendo alunos de 11
nacionalidades diferentes, com o objetivo de sensibilizar para os
Direitos e Valores Humanos no ambito da Interculturalidade e
Cidadania.
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D1.P006.02 Acompanhamento de obras no CATR - Centro de Acolhimento =
Outros .. . o . Gestdo,
. Tempordrio para Refugiados; Execugdo de projeto e
Equipamentos . Planeamento e
Sociais - acompanhamento dg obra referente ao espago Lisboa + I_gualdade - Cooperagiio DDS
Intervencdes Rfa?posta corrn AAter_1d|ment,o c_a Acompar:nhamento especializado a Transversal
. Vitimas de Violéncia Doméstica e de Género.
Diversas
Gestao,
Cogestdo do funcionamento didrio da Rede Social de Lisboa. PIaneamenEo € DDS
Cooperagao
Transversal
Coorganizacao de reunido extraordinaria do Conselho Local de
Agdo Social de Lisboa (CLAS-Lx), no dia 4 de abril, da qual se
destacam, a apresentagdo do Programa Municipal para
Acolhimento e Integragdo dos refugiados Ucranianos; a
identificagdo de possiveis contributos das Entidades parceiras para
os diferentes eixos do Plano Municipal; os préximos passos que
estdo preconizados: concertagdo das respostas a manter; natureza Gestdo,
dos apoios e recursos que se preveem como necessarios, apelando Planeamento e
. ~ . o DDS
ao envolvimento e colaboragdo dos parceiros do CLAS-Lx. Cooperagao
Coorganizac¢do da 392 Reunido Plenaria do Conselho Local de Agdo Transversal
Social de Lisboa (CLAS-Lx), no dia 9 de maio, no Férum Lisboa, da
qual se destacam a apresentagdo do e-book Interagdes; os
Pareceres Emitidos em 2021 pelo CLAS-Lx; e a Apresentacdo,
Discussao e Votagdo do Relatdrio Final do PDS 2017-2021.
Procedeu-se, ainda, a adesdo de 7 novas instituicdes passando,
deste modo, a Rede Social de Lisboa a contar com 540 parceiros.
Gestado,
Emissdo de pareceres sobre 27 candidaturas rececionadas Planeamento e DDS
referentes ao Plano de Recuperagao e Resiliéncia - PRR. Cooperagao
Transversal
Emissdo de pareceres técnicos do Conselho Local de Agao Social de Gestdo,
Rede Social de Lisboa (CLAS-Lx), relativo a 4 candidaturas no 4mbito do Programa | Planeamento e DDS
Lisboa de Respostas Integradas (PRI) do Territdrio do Concelho de Lisboa Cooperagdo
(LVT/LX/GAB/087/43C). Transversal
Analise dos critérios de elegibilidade das 26 candidaturas ao Selo
de Boas Praticas, e encaminhamento para o juri do concurso
constituido no ambito das plataformas supraconcelhias da Grande
Lisboa e do Oeste. Andlise e avaliagdo de 18 candidaturas a 32 Gestdo,
edicdo do Selo de Boas Praticas de Intervengdo Social no ambito Planeamento e DDS
das plataformas supraconcelhias da Grande Lisboa e do Oeste. Cooperagao
Acompanhamento do trabalho desenvolvido pela Plataforma Transversal
Supraconcelhia - plendrios e Integragdo (enquanto representante
do CLAS de Lisboa) no Juri do Selo de Boas Praticas de Intervengdo
Social.
L. . o . Gestado,
Emissdo de parecer técnico - prorrogagdo do CLDS @tiVAr 4G (Vale Planeamento e
de Alcantara), no ambito da Operagdo do CLDS 4G, liderado pela Cooperaciio DDS
Fundagdo AGA KHAN.
Transversal
Gestado,
Acompanhamento da dinamica desenvolvida pelas 21 Comissées Planeamento e DDS
Sociais de Freguesia. Cooperagao
Transversal
Acompanhamento e colaboragdo nas agdes desenvolvidas pelos Gestdo,
Grupos de Trabalho do PDS 2017-2021 e articulagdo com as Planeamento e DDS
dinamicas locais, com vista a uma maior articulagdo e Cooperagao
territorializagdo de agdes do PDS. Transversal
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Gestao,

Elaboragdo de Relatério Final do Plano de Desenvolvimento Social | Planeamento e DDS

2017-2021, com a colaboragdo de todos os Grupos de Trabalho. Cooperagdo
Transversal

Presenga na 352 Reunido Plenaria das Plataformas

Supraconcelhias da Grande Lisboa e Oeste, no dia 29 de junho,

onde foi apresentado enquanto Pratica Eficaz, promovidas no Gestdo,

ambito da Rede Social, o caso do CLAS de Lisboa - Rede Social de Planeamento e DDS

Lisboa sobre o tema "Dinamicas de partilha e reflexdo - agdo inter - Cooperagdo

comissGes sociais de freguesia, uma metodologia de intervengdo". Transversal

Estiveram em modo presencial 39 participantes e 23 em formato

online.

Presenca na XV Sessao Plendria da Comissao Social de Freguesia

de Alvalade, no dia 27 de setembro, enquanto facilitadores de

mesa, orientando a gestdo e organizagdo do trabalho de grupo, Gestado,

segundo a metodologia de Design Thinking. Esta sessdo teve como Planeamento e DDS

principal objetivo iniciar o trabalho de atualizagdo dos dados Cooperagao

relativos ao diagndstico social da Freguesia, proporcionando um Transversal

momento de reflexdo conjunto. Esta agdo esteve dividida em 9

mesas e contou com a presenga de cerca de 80 pessoas.

No ambito territorial, a Comissao Social de Freguesia de Benfica -

Grupo de Saude Mental, realizou no dia 16 de margo, via Zoom, o Gestdo,

92 Encontro de Saude Mental “Labirintos da Violéncia” e, no dia 28 Planeamento e DDS

de abril, via Zoom, o 102 Encontro de Saude Mental “Em Familia: Cooperagao

quebrar o siléncio... Reflexdes e Olhares sobre a violéncia Transversal

doméstica”.

PDS 2017-2021 - Codinamizagao do Plano de Atividades: Eixo 1 -

Reforgo e Territorializagdo da RSL - 15 de fevereiro e 24 de margo -

Realizagdo de dois Encontros (via Teams) de Nucleos Executivos das

Comissdes Sociais de Freguesia, com o objetivo de reflexdo e

planificagdo das atividades para o ano de 2022 e; apresentag¢do da

Estratégia Nacional de Luta Contra a Pobreza e a sua articulagdo

com a missao, as atribui¢des, a organizagdo e a intervengdo e

funcionamento das CSF, contando-se com a presenga de 100% das

CSF; 5 de abril - Realizagdo (via ZOOM) de um Encontro

Dindmico/Laboratdrio de partilha de conhecimentos e

aprendizagem, com o tema - "Saude Mental e Bem-Estar", dirigido

aos nucleos executivos das Comissdes Sociais de Freguesia, com o

objetivo de identificar iniciativas e processos que possam promover

o Bem-estar das Comunidades, de modo a concretizar planos de Gest3o

Bem-estar adequados a cada territério e comunidade - contou com !

. . . Planeamento e

a presenca de 34 participantes; 12 e 19 maio - Em parceria com a - DDS

EAPN, realizagdo de uma agdo de formagdo com o tema: Lideranga, Cooperagdo
Transversal

Gestdo e Motivagdo de Equipas - agdo dirigida aos Nucleos
Executivos das Comissdes Sociais de Freguesia e contou com a
presenca de 23 participantes; 25 de maio - Realizagdo de um
Encontro de Comissdes Sociais de Freguesia, na Casa dos Direitos
Sociais, com o tema “A Parceria e Participagdo nas CSF, enquanto
requisitos dos Processos de Intervengdo Locais Integrados” - contou
com a presenga de 30 participantes. 22 e 29 de setembro - Em
parceria com a EAPN, realizagdo de uma Oficina de Pratica e
Conhecimento sobre Monitorizagdo e Avaliagdo - agdo dirigida aos
Ndcleos Executivos das Comissdes Sociais de Freguesia e contou
com a presenca de 23 participantes; 15 novembro - Realizagdo do
Il Encontro Anual de Comissdes Sociais de Freguesia, no auditério
do ISS, tendo como tema Participagdo: O Farol de uma Intervengdo
Qualificada, e contando com a presenga de 130 participantes.




I Relatoério de atividades de 2022

PDS 2017-2021 - Codinamizagdo do Plano de Atividades: Eixo 2 -
Criangas e Jovens - Continuagdo da elaboragdo de proposta de
protocolo sobre a Estratégia de Intervengdo Integrada com Criangas
e Jovens para a Cidade de Lisboa | 2020-2030 - Rede Social de
Lisboa. Eixo 3 - Comportamentos Aditivos - Elaboragdo e
apresentacdo a CT dos documentos finais sobre Redugdo de Riscos
e Minimizagdo de Danos (RRMD) - Uma Estratégia para Lisboa e
respetivo Plano /Orgamento para a sua implementacg3o. Eixo 3 -
Violéncia Doméstica - Participagdo em reunido de preparagdo do Ill
Plano Municipal de Prevengdo e Combate a Violéncia contra as
Mulheres, Violéncia Doméstica e de Género. Eixo 3 - Deficiéncia —
Participagdo numa reunido informal no dia 20 de maio, nos Pagos
do Concelho, na Sala do Arquivo, dinamizada pelo Gabinete da Sra.
Vereadora dos Direitos Humanos e Sociais. Esta reunido teve como
objetivo construir em conjunto uma Estratégia Municipal para
Pessoas com Deficiéncia. Eixo 3 - Deficiéncia | Saude Mental e Eixo
4 - Empregabilidade - Consulta ao mercado para a elaboragdo de
uma campanha de sensibilizagdo para a empregabilidade de
publicos especialmente vulneraveis, nomeadamente pessoas com
deficiéncia e pessoas com experiéncia de doen¢a mental. Eixo 4 -
Empregabilidade - Realizagdo de Reunido Plenaria do Grupo de
Trabalho de Promogdo da Empregabilidade, no dia 13 de janeiro,
via teams, que teve como ordem de trabalhos a apresentagdo do
Mapa de Respostas de Empregabilidade em Lisboa - mapear e
consultar; Propostas das medidas e objetivos que considerariam
importantes num préximo PDS no que diz respeito a promogao da
empregabilidade; Dados objetivos sobre as agdes realizadas em
2021 pela organizagdo/ rede de empregabilidade - n2 e nome de
acOes de capacitagdo, n? e nome de agdes de formagao, feiras de
emprego/ cafés para a empregabilidade - com o nimero de
pessoas abrangidas em cada uma; Plano de ag¢do da V organizagdo/
Rede de Empregabilidade para o ano de 2022 no que diz respeito a
empregabilidade. 20 de janeiro - Participagdo no evento "FACTOR E
- O Futuro do Emprego E Hoje", em formato online e 24 de
novembro - Evento “FACTOR E - INSPIRA-TE”, na Biblioteca de
Marvila. O FACTOR E é uma iniciativa no ambito da promogdo do
emprego, empreendedorismo e formagdo organizada anualmente
desde 2014, e organizado pela Comissdo Social de Freguesia de
Marvila, Eixo Emprego e Empreendedorismo, e tem como objetivo
promover o encontro entre pessoas a procura de emprego,
formacdo e entidades empregadoras. Reforgo da divulgacdo do
Mapa de Respostas no ambito da Empregabilidade na Cidade de
Lisboa e solicitagdo de colaboragdo para a sua atualizagdo.

Gestao,
Planeamento e
Cooperagao
Transversal

DDS

Acdo de sensibilizagdo nas ruas da freguesia de Alvalade, no
ambito da acessibilidade pedonal para pessoas cegas e com
mobilidade condicionada - A¢do de rua realizada no ambito da
Comissdo Social da Freguesia de Alvalade.

Deficiéncia

DDS/DC)

Participacdo do Nucleo da Deficiéncia no Eixo 3, Intervengdao em
Dominios de Maior Vulnerabilidade, GT Deficiéncia, sub-grupo
Acessibilidades: 1 reunido de trabalho para balango das atividades
desenvolvidas em 2021, apresentagdo de propostas de atividades a
desenvolver em 2022 e reflexdo sobre contributos para o novo PDS.

Deficiéncia

DDS/DCJ

Grupo de Trabalho de Criangas e Jovens (Rede Social de Lisboa) -
Participacdao em reunides da Comissdo Executiva do Grupo de
Trabalho de Criangas e Jovens em junho e julho.

Infancia

DDS/DIS
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Grupo de Trabalho Pessoas Idosas - GT3 (Rede Social de Lisboa) -
Surge no ambito da Rede Social e enquadrado no Plano de
Desenvolvimento Social, tem duas finalidades: 1. Promover a
qualidade de vida e autonomia das pessoas idosas; 2. Requalificar,
inovar e diversificar as respostas e servigos para a populagdo idosa.
O Nucleo Envelhecimento enquanto parceiro do GT3 participou no
Grupo Alargado, no SubGrupo “Reflexdo Respostas Sociais" e no
SubGrupo “Qualidade de Vida”. No Subgrupo “Reflexdo Respostas
Sociais" o trabalho desenvolvido teve como objetivos - Refletir
sobre o impacto do COVID-19 nas respostas sociais Centro de
Dia(CD) e Servico de Apoio Domiciliario (SAD), tendo em conta as
dificuldades ja sentidas no passado; Perspetivar novas formas de
organizagdo do CD e SAD para além da situagdo COVID-19, mudar o
que necessita de ser mudado.

Envelhecimento
Ativo

DDS/DIS

Foi assegurada a representagdo da Autarquia de Lisboa nas
reunides da Comissao Executiva do Grupo da Saude Mental para
elaboragdo do relatdrio final. Participagdo na Reunido de CLAS da
Rede Social.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Comissdo Social da Junta de Freguesia de Benfica - Grupo de
Saude Mental, Participagdo nas reunides do grupo. Realizado a 16
de margo, o 92 Encontro “Labirinto da Violéncia”, via zoom com
cerca de 83 pessoas e mais de 200 visualizagdes no youtube. No
encontro foi apresentado e divulgado o site do grupo com
designagdo “Nucleo de Saude Mental de Benfica” para
conhecimento da populagdo. Em setembro foi criada uma pagina
de facebook com o mesmo nome do site. No Dia Mundial de Saude
Mental (10 de outubro), para assinalar esta data, o grupo partilhou
durante o més de outubro atividades de promogdo da saude
mental nos meios de comunicagdo online.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Rede Portuguesa
de Cidades
Saudaveis (RPCS)

Rede Portuguesa de Cidades Saudaveis - Representacdo do
Municipio de Lisboa nas reunides do Grupo Técnico, Conselho de
Administragdo e Assembleia Intermunicipal da Rede Portuguesa de
Municipios realizadas durante 2022, bem como nas celebragdes
dos 25 Anos da Rede que decorreram no Municipio de Santo Tirso
no dia 10 de outubro. Acolhimento e apresentagdo de projetos
desenvolvidos, ou apoiados, pelo Municipio de Lisboa - Programa
Universo D e o Projeto C.A.S.O. Lisboa - a responsavel da Rede de
Municipios Potencialmente Saudaveis do Brasil. Dessa visita,
resultou uma colaboragdo que esta a ser desenvolvida com o
Programa Universo D e duas Redes brasileiras - Rede de Municipios
Potencialmente Sauddveis do Brasil e a Rede Pernambucana de
Municipios Saudaveis.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Conselhos
Municipais

Conselho Municipal da Juventude (CMJ) - Realizagdo de 3 reunides
de Grupos de Trabalho, no ambito do CMJ, a 29, 30 de junho e 7 de
julho, com vista a recolha de contributos para a Semana da
Juventude e para o Regulamento Interno do CMJ.

Juventude

DDS/DCJ

Conselho Municipal para a Interculturalidade e Cidadania (CMIC) -
Realizagdo de reunido em 15 de margo de 2022 - cerca de 70
participantes, representantes dos membros e observadores deste
Conselho, para além de outras entidades da area da
interculturalidade convidadas.

Dialogo
Intercultural e
Inter-religioso

DDS/DCJ
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Conselho Municipal para a Igualdade (CMI) - Realizagdo da 102
reunido plendaria do Conselho Municipal para a Igualdade, uma
estrutura consultiva do Municipio de Lisboa em matéria de
concegdo, implementacgao e avaliagdo das politicas publicas
municipais de promogdo de igualdade e combate a discriminagao,
presidida pela Senhora Presidente do CMI, no dia 08 de abril de
2022, na Sala de Arquivo dos Pagos do Concelho, com a
participagdo de cerca de 75 pessoas. Criagdo de Grupos de Trabalho
do CMI, para a elaboragdo do Il Plano Municipal para a Igualdade
de Género e do Il Plano Municipal LGBTI+.

Igualdade

DDS/DPC

Programa Casa
Aberta

Programa Casa Aberta - Pedidos de reparacdo e manutengao -
Atendimento e resposta a municipes abrangidos no ambito deste
Programa Municipal a pedidos de repara¢do/manutencio e de
remocdo de equipamentos mecanicos de acessibilidade vertical
colocados no domicilio de pessoas com deficiéncia ao abrigo do
protocolo de colaboragdo entre a CML e a Fundagdo Liga para a
execugdo do Programa Casa Aberta. Foram efetuadas 20
reparacdes/remogoes.

Deficiéncia

DDS/DCJ

Desenvolvimento
Comunitario

Acompanhamento do Programa Escolhas 82. Gerag¢do, no ambito
do Consorcio do Projeto "Fazer a Ponte", envolvendo as freguesias
de Campo de Ourique e Alcantara. Participagdo em 6 reunides
(presenciais e via teams); Pedido de cedéncia de autocarro para a
realizagdo de duas visitas (Paldcio Foz e KidZania) com a
participagdo de 40 criangas dos 7 aos 16 anos de idade.

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS

Acompanhamento do Contrato Local de Desenvolvimento Social
(CLDS) - 42, Geragao (territorio do Vale de Alcantara) - Participagdo
da apresentagdo de 5 Projetos de Inovagdo Comunitdria; Emissao
de parecer sobre relatério de auto-avaliagdo do CLDS-4G do Vale de
Alcantara, Vale de Chelas e Santa Clara; Emissdo de parecer sobre
relatdrio de auto-avaliagdo e proposta de prolongamento no
Espago Comunitario da Quinta do Loureiro do CLDS-Vale de
Alcantara até 30 de junho de 2023.

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS

Representagdo nos termos da Portaria n.2 257/2012, no dmbito do
enquadramento legal da medida de politica social do Rendimento
Social de Inserg¢ao, envolvendo os territérios das Freguesias dos
Olivais e Parque das NagGes, com a participagdo em 15 reunies
presenciais.

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS

Acompanhamento e apoio técnico dos grupos de
trabalho/subgrupos e grupos informais das Comissdes Sociais de
Freguesia da Cidade com a participagdao em 28 reunides; 4
participagBes em atividades/iniciativas desenvolvidas no ambito
das CSF (Alvalade - distribuicdo de folheto porta a porta - projeto
“O meu vizinho”; Ajuda - agdo de bem estar “Roda da Seguranga”;
Marvila - Comemoragao dos 10 anos da CSF; e Lumiar - Festival de
Telheiras).

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS

Participagdo no Ill Encontro Anual das Comissdes Sociais de
Freguesia — Participagdo “O farol de uma intervengao qualificada”,
Rede Social de Lisboa, no Auditério do Instituto de Seguranga
Social.

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS

Interlocuc¢do do programa BIP/ZIP, verificacdo da pertinéncia de
cada candidatura, procedendo a elaboragao dos
contributos/observagdes no ambito da Rede de Servigos.
Submissdo de Candidaturas 2022, tidas em conta na fase de
execugdo e sustentabilidade - Participagdo em 2 reunides no
ambito da apresentagdo dos projetos homologados na vertente de
execugdo e sustentabilidade.

Desenvolviment
o Comunitario

DDS/DIS
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D1.P006.04
Agdes Dias
Tematicos

Dia Internacional de Tolerdncia Zero a Mutilagdo Genital Feminino
- Assinalando este dia, a Camara Municipal de Lisboa esteve
presente no 6.2 Encontro Regional pela Intervengdo Integrada pelo
Fim da Mutilagdo Genital Feminina, que decorreu no dia 05 de
fevereiro, das 9h as 18h, no Férum José Manuel Figueiredo, na
Moita, enquanto entidade parceira do grupo organizador.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Dia Internacional do Preservativo - No dia 13 de fevereiro foi
divulgado um video de sensibilizagdo para o uso do preservativo e a
realizadas sessGes de rastreios, promovido pela iniciativa ‘Love
Condom’, que contou com a participagdo de representantes de
entidades da area da saude, sociedade civil, autarquia. A 14 de
fevereiro foi realizada uma agdo de rua no Cais do Sodré, tendo
havido o apoio da equipa do GAT ' Africk na realizagdo de sessGes
de rastreios. Distribuidos 10.944 preservativos masculinos, 200
preservativos femininos e 750 postais sobre a utilizagdo do
preservativo e folhetos informativos sobre hepatites, VIH e sifilis.
Rastreadas 26 pessoas. Teve como objetivo sensibilizar a populagdo
em geral para a utilizagdo do preservativo como meio de prevengdo
do VIH, infegBes sexualmente transmissiveis e de gravidezes ndo
desejadas.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Internacional da Sindrome de Angelman (15 de fevereiro) - O
Municipio de Lisboa associou-se a ANGEL - Associagdo de Sindrome
de Angelman Portugal nas iniciativas comemorativas através da
iluminagdo (a cor azul) da Estdtua Equestre de D. José |, na Praga do
Comércio.

Deficiéncia

DDS/DCJ

Dia Internacional da Mulher (8 de margo) - Assinalando este dia, a
Camara Municipal de Lisboa promoveu uma conversa informal
entre a Vereadora com o pelouro dos Direitos Humanos e Sociais, e
Monica Ferro, Diretora do Escritério de Genebra do Fundo das
Nagdes Unidas para a Populagdo, com o objetivo de abordar os
direitos das mulheres numa sociedade que se pretende cada vez
mais inclusiva. A entrevista foi transmitida em livestreaming para
toda a CML e pelas redes sociais da CML para o publico em geral.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

Dia Internacional da Mulher - Assinalado em parceria com o
GAT'Africk e a Associagdo de Moradores do B2 Portugal Novo no
dia 12 de margo com uma agdo dirigida as mulheres migrantes de
origens subsariana, residentes neste bairro a fim de sensibilizar
para a realizagdo de testes como prevengao de doengas. Realizados
18 testes ao nivel do VIH, VHB e VHC e IST.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Comemoragao do Més da Prevengdo dos Maus Tratos na Infancia
2022 - Por forma a assinalar o Més da Prevengdo dos Maus Tratos
na Infancia 2022, a Camara Municipal de Lisboa, através dos
Departamentos para os Direitos Sociais realizou um lago humano
no dia 22 de abril no Pateo da Galé com a participagdo dos
Vereadores, Dirigentes e funcionarios da CML. No dia 28 de abril foi
divulgado nas redes sociais um video sobre o making off do lago
com o enquadramento da Vereadora do Gabinete dos Direitos
Humanos e Sociais.

Infancia

DDS/DIS

Dia Internacional contra a Homofobia, Transfobia e Bifobia (17 de
maio) - Foi assinalado com o Hastear da Bandeira Arco-iris nos
Pagos do Concelho, pelo Presidente da CML e restante executivo
municipal, contando também com a presenca de representantes de
entidades da comunidade LGBTI+.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ
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Semana Europeia do Teste da Primavera (16/23 maio) -
Organizada pela EuroTEST, com o objetivo de relembrar toda a
comunidade de doengas como o VIH, hepatites virais e infe¢gdes
sexualmente transmissiveis e sensibilizar para a prevengdo destas
doengas, nomeadamente as populagdes mais vulneraveis
(migrantes, pessoas utilizadoras de drogas). Nesta semana, em
parceria com juntas de freguesia do Lumiar, Santa Clara, Santa
Maria Maior e Misericérdia foram concertados esforgos no sentido
de ser aumentado a disponibilizagdo do rastreio comunitario em
diferentes locais das freguesias. Para este fim houve a participagdo
dos parceiros da Rede de Rastreio Comunitaria que atuam no
municipio de Lisboa: Associagdo Ares do Pinhal, Associagao Crescer,
Liga Portuguesa Contra a Sida, Unidade de Cuidados na
Comunidade do Lumiar, Associagdo de Promotores de Saude
Ambiente e Desenvolvimento Socio Cultural (PROSAUDESC),
Associacdo Cultural para o Desenvolvimento (CulturFACE) e
Associacdo Lusofonia Cultura e Cidadania (ALCC). Divulgagdo nas
redes sociais municipais dos locais de rastreio em Lisboa.
Preservativos masculinos 4.836; Preservativos femininos 140;
material de consumo 4.145; material informativo 109. Rastreadas
cerca de 547 pessoas.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Mundial do Dador de Sangue (14 de junho) - Assinalado pelo
Instituto Portugués de Sangue e da Transplantagdo, no Largo de
Santos, no periodo de 15 a 23 de junho. Com o objetivo de
divulgar/sensibilizar para a promoc¢&o da dadiva de sangue. Foram
abordadas 150 pessoas.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Mundial das Hepatites Virais (assinalado a 28 e 29 de julho) -
Com vdrias iniciativas realizadas em parceria com a DGS/Programa
Nacional para as Hepatites Virais, Associagdo de Moradores Viver
Melhor no Beato, Liga Portuguesa contra a Sida. Apresentado a 28
de julho o Relatério do Programa Nacional para as Hepatites Virais
nos Pagos do Concelho da CML; iluminagdo de cor amarela da
estatua de D. José I; a 29 de julho realizou-se agao de sensibilizagdo
em saude e sessOes de testes rapidos de hepatite B e hepatite C
aos residentes do B2 Jodo Nascimento, bem como elastografias
hepdticas. Rastreadas cerca de 25 pessoas.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Mundial da Satide Mental (10 de outubro) - A CML associou-se
a Federagao Nacional de Entidades de Reabilitagdo de Doentes
Mentais (FNERDM) para sensibilizar para os problemas de satde
mental e combater o estigma associado. A atividade, “Outdoor pela
Saude Mental”, realizou-se no dia 15 de outubro. Consistiu numa
caminhada de 3 Km entre a Doca de St2 Amaro e o Padrdo dos
Descobrimentos e contou com a participagado de cerca de 480
participantes.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Mundial da Bengala Branca (15 de outubro) - Debate tematico
promovido pelo Gabinete da Vereadora do Pelouro dos Direitos
Humanos e Sociais em colaboragdo com a APEC, na sala de
exposicdes dos Pagos do Concelho de Lisboa, no dia 17/10/2022 e
Voto de Saudagdo n.275/2022, aprovado por unanimidade na
Reunido Publica de Camara de 03/10/2022.

Deficiéncia

DDS/DCJ

O Dia Mundial da Alimentagdo (16 de outubro) - Foi assinalado
com o langamento do Projeto "Herdis da Fruta" na Freguesia de
Alvalade. A agdo foi desenvolvida em parceria com a APCOI
(Associagdo Portuguesa Contra a Obesidade Infantil) e a Junta de
Freguesia de Alvalade. Decorreu no Mercado Municipal numa
manha de sabado, tendo contado com a presenca de vdrias
entidades e pessoas da comunidade.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC
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Dia Europeu de Combate ao Trafico de Seres Humanos (18 de
outubro) - Celebrado com a Distribuicdo no Centro de Atendimento
"Todos Aqui", o Folheto da CIG "Conhega os Sinais para a sua
Seguranca e Prote¢do" em Portugués, Ucraniano e Inglés (Atividade
promovida pela CML, enquanto parceira na Rede Regional de
Lisboa e Vale do Tejo de Apoio e Protegdo a Vitimas de Trafico de
Seres Humanos).

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Semana da Juventude - Realizou-se de 14 a 21 de outubro, em
varios locais da cidade, com atividades/debates nas areas do
associativismo, saide mental, jornada mundial da juventude,
desporto, musica, teatro, entre outras. Envolveu as AssociagGes de
Estudantes, AssociagGes Juvenis, e organizagdes que trabalham
com e para Jovens. As atividades realizaram-se em varios espagos
na Cidade - Caleidoscdpio; Esta¢do Sul/Suestes; Férum Lisboa;
Espaco LX Jovem.

Juventude

DDS/DCJ

Dia Municipal para a Igualdade (24 de outubro) - Participagdo da
CML, enquanto parceira da comissdo organizadora da Agenda
Nacional, sob o lema “Igualdade é Desenvolvimento”, nas
comemoragdes do Dia Municipal para a Igualdade 2022 que
decorreram de 17 a 31 de outubro 2022. Foram ainda inscritas
iniciativas na Agenda Nacional para o Dia Municipal para a
Igualdade, entre as quais a realizagdo do Workshop "Conhece os
teus direitos, vem compreender os teus direitos e o Processo
Crime", desenvolvido pela FEM - Feministas em Movimento no
ambito do Projeto Empoderadamente, com o apoio da CIG -
Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género e da Camara
Municipal de Lisboa, dirigido a mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e violéncia de género e populagdo em geral, que teve
lugar no dia 27 de outubro, no Edificio Municipal do Campo
Grande. A agdo contou com a participagdo de 10 mulheres.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Més da Diabetes (novembro) - Para assinalar o Dia Mundial da
Diabetes (14 de novembro) a Autarquia e outros parceiros que
integram a Iniciativa Cities Changing Diabetes Lisboa, realizaram no
dia 14 um evento de relangamento da iniciativa no préoximo ano em
Lisboa, onde participaram cerca de 70 pessoas e contou com a
colaboragdo de especialistas desta area. No dia 26 de novembro foi
ainda realizada mais uma “Caminhada Noturna pelos Miradouros
de Lisboa”, onde participaram cerca de 150 pessoas.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Semana Europeia do Teste do VIH e Hepatites Virais (22/29
novembro) - Esta semana tem como objetivo relembrar toda a
comunidade de doengas como o VIH, hepatites virais e infe¢des
sexualmente transmissiveis e sensibilizar para a prevengdo destas
doengas, nomeadamente as populagdes mais vulneraveis. Em
parceria com juntas de freguesia da cidade, nomeadamente do
Lumiar, Santa Clara, foram concertados esforgos no sentido de ser
aumentado a disponibilizagdo do rastreio comunitario em
diferentes locais das freguesias. Participacdo dos parceiros da Rede
de Rastreio Comunitaria que atuam no municipio de Lisboa:
Positivo e GAT (diversos servigos) e colaboragdo de outras
entidades como a Associagdo Ares do Pinhal, Associagdo Crescer,
Liga Portuguesa Contra a Sida, Unidade de Cuidados na
Comunidade do Lumiar. Divulgagdo nas redes sociais municipais
dos locais de rastreio em Lisboa. Distribuidos cerca de 2.880
preservativos masculinos e 100 preservativos femininos 140.
Rastreadas cerca de 736 pessoas (dados provisérios) no ambito da
Rede de Rastreio Comunitario no municipio de Lisboa.

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Dia Internacional pelo fim de todas as formas de violéncia contra
as Mulheres (25 de novembro) - Organizagdo e participagdo na
“Marcha pelo fim de todas as formas de Violéncia Contra as
Mulheres”, que decorreu entre o Largo do Intendente e o Rossio.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ
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No periodo compreendido entre o 322 aniversario da Convengao
sobre os Direitos da Crianga (CDC) a 20 de novembro, e o0 742
aniversario da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos
(DUDH) a 10 de dezembro, as "viagens" realizadas foram focadas
nestas comemoracoes.

Direitos e
Valores
Humanos

DDS/DPC

A Camara Municipal de Lisboa e a Plataforma Portuguesa para os
Direitos das Mulheres promoveram junto das entidades publicas e
da sociedade civil a organizag&o e/ou coorganizagdo de um
conjunto de iniciativas para a composi¢do de um programa global
para realizar no ambito dos 16 Dias de Ativismo pelo Fim a
violéncia contra mulheres e raparigas em Lisboa. Este programa
envolveu mais de quarenta entidades que, em conjunto,
organizaram mais de 60 eventos: conferéncias, exposigoes,
tertulias, debates, teatro, cinema, campanhas online, agdes em
escolas e muito mais. O programa iniciou-se no dia 25 de
novembro com a Conferéncia de Abertura, nos Pagos do Concelho,
e finalizou-se no dia 10 de dezembro - Dia Internacional dos
Direitos Humanos com a Conferéncia de encerramento dos 16 dias
de Ativismo pelo fim da violéncia contra Mulheres e Raparigas,
igualmente nos Pagos do Concelho. Objetivos do Programa -
Assinalar o Dia Internacional pela Eliminagdo da Violéncia contra as
Mulheres, em particular através da Marcha pelo Fim da Violéncia
contra as Mulheres; Destacar as diferentes formas da violéncia
contra mulheres e raparigas; Salientar o papel dos governos e das
autarquias locais na prevengdo e no combate a todas as formas da
violéncia contra as mulheres e raparigas; Reforgar as parcerias
entre entidades publicas, autarquias locais, associagOes de
mulheres, organizagdes promotoras dos direitos humanos das
mulheres e servigos especializados de apoio a sobreviventes;
Conscientizar que a violéncia contra as mulheres e raparigas ndo é
natural nem inevitavel, e que esta pode ser prevenida e combatida,
nomeadamente através da partilha de histdrias de sucesso
inspiradoras.

lgualdade de
Género

DDS/DCJ

Dia Mundial Combate contra a SIDA - Realizadas 9 agbes de
sensibilizagdo subordinadas a tematica do HIV e da prevengdo das
doengas sexualmente transmissiveis na Escola Secunddaria Pedro
Nunes, tendo participado cerca de 225 alunos do 122 ano. As agoes
foram dinamizadas pela Fundagdo Portuguesa “ A Comunidade Luta
Contra a Sida”, Associagdo Sol e Liga Portuguesa Contra a Sida.
Distribuidos materiais preventivos (preservativos) e informativos
(postais, cartazes das campanhas).

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC

Celebragdo, através das redes sociais do Universo D, Facebook e
Instagram - Dia Internacional do Obrigado a 11 de janeiro; Dia
Internacional da Educagdo a 24 de janeiro; Dia Mundial da
Discriminagdo Zero a 1 de margo; Dia Internacional da Mulher a 8
de margo; Dia Mundial da Saude a 7 abril; Dia mundial da Liberdade
de Imprensa a 3 de maio; Dia Internacional da Familia a 15 de maio;
Dia Internacional contra a Homofobia e Transfobia a 17 de maio;
Dia da Crianga a 1 de junho; Dia Mundial do Dador de Sangue a 14
de junho; Dia Mundial do Refugiado a 20 de junho; Dia
Internacional da Juventude a 12 de agosto; Dia Mundial
Humanitdrio a 19 de agosto; Dia Internacional do Acesso Universal
a Informacdo a 28 de setembro; Dia Mundial da Saude Mental a 10
de outubro; Dia Internacional para a erradicagdo da pobreza a 17
de outubro; Dia mundial do combate ao bullying a 20 de outubro;
Dia Mundial das Cidades a 31 de outubro; Dia Internacional dos
Direitos das Criangas a 20 de novembro; Dia Internacional para a
Eliminagdo da Violéncia contra as Mulheres a 25 de novembro; Dia
Internacional dos Direitos Humanos a 10 de dezembro.

Direitos e
Valores
Humanos

DDS/DPC
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Aprovagao de atribuigdo de apoio financeiro a EAPN - Rede

; . P Gestdo,
Europeia Anti-Pobreza Portugal, no ambito do planeamento e estdo
. o . L L Planeamento e
implementagdo, em parceria com o Municipio, de atividades e Cooperacio DDS
programas de luta contra a pobreza e exclusdo social no contexto perag

. . . Transversal
especifico da cidade de Lisboa.

Colaboragdo do OLCPL na atualizagdo do Diagnéstico Social de Gestdo,

Lisboa (DSL), para a conclusdo dos capitulos sobre a Populagdo; Planeamento e DDS

Natalidade; Habitagdo; Emprego; Vulnerabilidade Social e Cooperagao

PrestagOes Sociais. Transversal
D1.P006.06 Continuidade de atualizagdo do Referencial Estratégico de Gestdo,
Observatério de Indicadores (EAPN) para monitorizagdo continua da realidade Planeamento e DDS
Luta Contra a multidimensional da pobreza e das vulnerabilidades sociais no Cooperagdo
Pobreza Municipio de Lisboa - atualizagdo para 2021 Transversal

Conclusdo do Projeto Piloto (EAPN) “Pensar Marvila” para a Gestio

realizagdo de um exercicio microterritorializado para uma !

L - . ~ Planeamento e
estratégia local integrada de combate a pobreza, em colaboragdo Cooperacio DDS
com a respetiva Comissdo Social de Freguesia e replicagdo deste perag

. . . Transversal
exercicio na freguesia do Lumiar.
Langamento da Infografia "Populagdo Estrangeira - Cidade de Gestdo,
Lisboa" (EAPN). Analisada a evolugdo do nimero de imigrantes na Planeamento e DDS
Cidade de Lisboa entre 2008 e 2020, destacando o seu perfil Cooperagao
sociodemografico e paises de origem. Transversal
Programa de Apoio a Mobilidade (PAM): Programa de iniciativa
municipal que assegura o transporte didrio (gratuito) a cerca de 19
pessoas com deficiéncia, que realizam deslocag¢des desde casa para
- universidades/escolas de formagao profissional/centros de
atividades ocupacionais/emprego e novamente no regresso a casa.
D1.P006.09 . .
O programa sofreu um enorme impacto com a Pandemia COVID 19. A
Transporte . o . . . . Deficiéncia DDS/DC)
A operacionalizagdo do programa é realizada através de parceria
Adaptado - . ~
com a Associagdo Elo Social (protocolo de colaboragdo) com a
disponibilizagdo de 6 ajudantes de motorista do Centro de Emprego
Protegido do Elo Social e ainda com a Divisdo de Gestdo de
Frota/DRMM/DMHU/CML. Articulag3o didria com todos os
intervenientes do programa com vista a execu¢do do mesmo.
Programa RedEmprega Lisboa - Visa aumentar a empregabilidade
da populagdo da cidade de Lisboa, através da dinamizagdo de redes
territoriais, agregando diversas entidades e dindmicas locais, que
promovam de forma integrada, respostas a populagao
desempregada e a procura de trabalhadores e trabalhadoras por
partes das empresas. Atualmente existem sete redes de Economia e DDS/DPC
empregabilidade na cidade de Lisboa que abrangem 20 freguesias e | Inovagdo Social
cerca de 120 entidades parceiras. Dados do Programa 2022: N.2 de
ECONOMIA E Dl'P007'02_ Rede pessoas acompanhadas - 376, N.2 de Pessoas Empregadas - 197,
E“:::g?;;ﬂ?“ Emprega - Lisboa N.2 de Pessoas com Acompanhamento pds-colocagdo - 115, N.2 de
Pessoas Encaminhadas para Formagdo - 66, N.2 de Entrevistas para
Emprego - 831.
Apoio as 7 Redes de empregabilidade existentes na cidade - .
. x ‘. . o Economia e
Presenca nos plenarios e reunides estratégicas e nas diversas a¢Ges DDS/DPC

diretas.

Inovagdo Social
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Grupo Empregabilidade de Carnide (GEC) - Reunides Plendrias;
janeiro - avaliagdo do projeto Human Centered Design GRUPOS
MOTIVACAO; Workshops de Preparacdo para a Feira de Emprego
de Carnide: 28/09 - “Técnicas de Procura de Emprego” ministrado
no GAC com 10 participantes; 29/09 - “Soft Skills”, ministrado na
Aneme com 8 participantes; 6/10 - “Gestdo de Expectativas na
Entrevista de Empre-go”, ministrado pelo Programa RedEmprega
Lisboa, no GAC com a presenca de 5 pessoas; 07/10 -
“Aconselhamento e Imagem", ministrado pela Dress for Success, no
GAC com 2 presengas; 12/10 VII - Feira de Emprego Formagéo e
Empreendedorismo de Carnide - Centro Cultural de Carnide para os
Jovens do 92 ano das Escolas do Bairro Padre Cruz com a presenga
de 12 Escolas de Formagdo a divulgar os cursos, e momento “A
Conversa com...” com a participacdo de Matay (cantor), Luis Nunes
(dangarino) e Tiago Almeida (Youtuber), com a presenca de cerca
de 110 alunos e no Pdlo Tecnolédgico Lispolis realizou-se a feira de
emprego com 8 empresas presentes e 268 desempregados que
realizaram 438 entrevistas.

Economia e
Inovagdo Social

DDS/DPC

Rede EFE - Reunides Plendrias; janeiro - avaliagdo do projeto
Human Centered Design Q.B - Na Empregabilidade trabalha-se uma
ideia de cada vez; 17/2 - Café Empregabilidade com a Empresa
CLECE no qual compareceram 30 pessoas; 9/3 - Fora da Caixa
Competéncias para o futuro em Lx - visou proporcionar momentos
de partilha e disseminagdo de instrumentos, metodologias,
ferramentas, entre outros, através de pequenos workshops de
apresentacdo/ demonstragdo dos mesmos. Neste evento estiveram
115 pessoas; 17/5 - Tertulia da Teoria a Pratica: Contratagdo e
Integracdo de Imigrantes, evento que foi organizado pela Rede EFE
em parceria com a Associagao Portuguesa para a Diversidade e
Inclusdo, com o apoio do Alto Comissariado para as MigragGes
(ACM), do Yellow Group, Centro Padre Alves Correia (CEPAC) e do
Grupo Portugalia Restauragao. Esta atividade foi inserida no més
europeu da Diversidade que se celebra em maio. O objetivo foi
consciencializar para a implementacgdo de legislagdo, de medidas de
politicas de diversidade e inclusdo nos contextos de trabalho nos
diversos setores de atividade. Participaram mais de 75 pessoas
entre representantes de entidades sociais e de 10 empresas de
diversas areas de atividade; 23/05 - Café de Empregabilidade -
Escola de aprendizes CME na Orientar, com a participagao de dez
pessoas em situagdo de desemprego; Dados: 8 front offices, 1.565
Atendimentos, 396 Encaminhamentos a ofertas, 74
Encaminhamentos para Formagdo, 164 Integragdo em Emprego, 78
Integragdo em Formagao.

Economia e
Inovagao Social

DDS/DPC

RedEmprega Centro Histdrico - Reunides plenarias; janeiro -
avaliagdo do projeto Human Centered Design WIN WIN WIN;
Realizagdo do WEBSHOT - Empregabilidade como Conseguir uma
Boa Triagem, com a presenca de 34 técnicos das diversas redes
para a empregabilidade da cidade de Lisboa; 11/3 - Realizagéo de 2
sessoOes de divulgagdo dos workshops para a Feira de Emprego
EMPREGA-TE2022, na Junta de Freguesia da Misericérdia, com a
presenca de 25 participantes; realizagdo de 3 workshops: 11/10 -
Estou Nervoso e Agora, 18/10 - Resiliéncia a Vergonha e 25/10 -
Resolugdo de Problemas com a participagdo de 12 pessoas.

Economia e
Inovagao Social

DDS/DPC

RedEmprega Lx Oriental - ReuniGes Plendrias; janeiro - Avaliagdo
do projeto Human Centered Design WORKIPEDIA; Momento “3
Dedos de Conversa”, partilha de problematicas presentes no
territério de Marvila, com a presenca de 5 parceiros.

Economia e
Inovagdo Social

DDS/DPC
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Rede S. Domingos Emprega - ReuniGes Plenarias; janeiro -
Avaliagdo do projeto Human Centered Design A Ligar Pessoas;
12/05 - Café para a empregabilidade com a Empresa Triangulu que
apresentou aos 14 candidatos presentes duas ofertas de trabalho,
sendo que foram selecionadas 4 pessoas que passaram a segunda
fase de entrevistas.

Economia e
Inovagao Social

DDS/DPC

Rede Empregabilidade Alta de Lisboa (REAL) - Reunides Plenarias;
janeiro - Avaliagdo do projeto Human Centered Design ATIVAR;
25/2 - Encontro com Dire¢Bes na Quinta do Alegrete com a
presenca de elementos das dire¢des de 11 entidades que
pertencem a esta rede; 13/04 - Visita ao espago do parceiro
Culturface; 18/05 - Visita ao espaco do parceiro APCL; 30/05 -
Workshop (preparagdo para entrevista e competéncias pessoais) de
preparagao dos candidatos para a Feira REAL Emprego, ministrado
pela APEA (15 participantes) e Dress for Success (12 participantes),
no Centro Desportivo das Galinheiras; 31/05 - Realizagdo da Feira
de Emprego REAL EMPREGO no Centro Desportivo das Galinheiras,
com 4 empresas, 15 técnicos, 64 pessoas inscritas para entrevistas
as ofertas de empregos, sendo que no total realizaram-se 132
entrevistas.

Economia e
Inovagao Social

DDS/DPC

RedEmprega Vale de Alcantara - ReuniGes Plenarias e de Grupos
de Trabalho; janeiro - Avaliagdo do projeto Human Centered Design
Videos SOU INSPIRACAO; 11/3 FOEP - Feira De Orientac3o Escolar e
Profissional, realizada na Escola Secundaria Marques de Pombal
com a presenga de 235 alunos das Escolas Marques de Pombal,
Francisco Arruda, Marquesa D’Alorna e Manuel da Maia; 10/05 -
Workshop Musicoterapia com a presenca de 7 parceiros; 30/09 -
Evento “SOU INSPIRACAQ” - O Sou Inspiragdo nasce do desejo da
RedEmprega do Vale de Alcantara em continuar a realizar eventos
como o Ignite (ja realizado anteriormente) mas criando uma marca
propria para o efeito. Pretendeu-se com este evento proporcionar
um espaco aberto a participagdo de tod@s, onde foram realizadas
comunicagGes de testemunhos de sucesso, expostos trabalhos de
empreendedores artesdos e um momento musical/cultural no final.
Todos estes momentos ocorreram de forma dindmica, com o
objetivo de criar um ambiente informal para a partilha das
diferentes experiéncias e historias de vida. Este evento destinou-se
a populagdo residente no territdrio do Vale de Alcantara (freguesias
da Ajuda, Alcantara, Belém, Campo de Ourique, Campolide e
Estrela) e a todos os técnicos/as que exer¢am a sua atividade
profissional, mesmo que ndo sejam entidades parceiras da
RedEmprega do Vale de Alcantara. Realizado na Escola de Hotelaria
e Turismo de Lisboa, com 10 oradores, 2 artesdos e cerca de 90
participantes; 13/10 - Workshop Lei da Imigragdo, CEPAC com a
presenca de 9 parceiros; 25/11 - Café Empregabilidade Auchan na
Biblioteca de Belém com 31 candidaturas, 17 presengas, 16
entrevistas realizas e 5 pessoas selecionadas.

Economia e
Inovagdo Social

DDS/DPC

D1.P007.04
Portugal Inovagdo
Social

Surfaddict - Associa¢do Portuguesa de Surf Adaptado, pratica
regular e eventos de surf adaptado. Programa de Parcerias para o
impacto/Iniciativa Portugal Inovacdo Social. (CMLisboa - investidor
social)

Deficiéncia

DDS/DCIJ

Associagao Portuguesa Radio Miudos - Mitudos surdos na radio
miudos. Programa de Parcerias para o impacto/Iniciativa Portugal
Inovagdo Social. (CMLisboa - investidor social)

Deficiéncia

DDS/DCIJ
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Projeto Academia CV.pt - Sistematizagdo e disseminagdo de boas
praticas para a integracdo de alunos imigrantes. Projeto que
decorre de uma parceria entre a Fundagdo Cidade Lisboa e a
Associagdo Renovar a Mouraria em que tem como objetivo
responder ao problema de falta de solugdes socioeducativas para a
integracdo das criangas imigrantes e refugiadas inseridas nas
nossas escolas. A CML celebrou contrato-programa, a 14 de julho
de 2021 com a Fundagao Cidade Lisboa, ao abrigo do Programa de
Parcerias para o impacto - Projetos Inovadores/Experimentais na
Area Social, em que a CML assume a qualidade de Investidor Social.
Este Projeto tem sido implementado nos diversos estabelecimentos
de ensino da cidade, principalmente no ensino pré-escolar e 12
Ciclo do Ensino Basico. Atualmente, a intervengao estd a ser
realizada em 10 escolas dos seguintes Agrupamentos de Escolas:
Patricio Prazeres, Gil Vicente, Manuel da Maia e Marquesa de
Alorna.

Dialogo
Intercultural e
Inter-religioso

DDS/DCJ

Contrato programa - Associacdo U.DREAM - Projeto "Um Sonho
Universitario de Mudar o Mundo através do Impacto Social", com
a duracgdo aproximada de 24 meses (de 14/07/2021 a 12/2022),
tendo sido prorrogado o prazo final do projeto para 31 de maio de
2023, face aos constrangimentos verificados pela pandemia.

Didlogo
Intercultural e
Inter-religioso

DDS/DCJ

Reach_U Portugal Social - Contrato programa - Associagao
CRESCER - O impacto do projeto prende-se com o aumento do
acesso das populagdes vulneraveis ao rastreio e tratamento para o
VHC (virus da hepatite C). Este projeto visa abrir portas e permitir o
acesso de uma populagdo desacreditada dos servigos de saude
existentes, excluida e marginalizada da comunidade, ao tratamento
e a ligagdo com técnicos especializados que fomentam a continua
adesdo aos cuidados de satde. Os dados preliminares do projeto
tém revelado um impacto importante tanto a nivel individual como
a nivel de saude publica. A equipa tem conseguido concretizar o
objetivo de chegar aqueles que se encontravam excluidos da rede
de cuidados, provando que a metodologia utilizada aponta para
resultados bastante significativos no que diz respeito ao
desbloqueio do acesso destas populagdes aos servigos da
comunidade e melhoria das suas condigdes de vida. A inovagao
social resulta da criagdo e/ou implementacgdo de projetos
diferenciadores com impacto social positivo. Este impacto é
medido através do aumento da autonomia e melhoria da qualidade
de vida ou das perspetivas de desenvolvimento do grupo social
alvo. Assim, o retorno para o investimento traduz-se no contributo
para a erradicagdo do VHC e para a melhoria da qualidade de vida
de pessoas em situacdo de extrema vulnerabilidade.

Vulnerabilidades

DDS/DPC

Programa D3
MAIS OPORTUNIDADES

PARA AS FAMILIAS

MAIS
OPORTUNIDADE
S PARA AS
FAMILIAS

D3.P001

Comissdo Protegao
de Criangas e
Jovens - CPCJ

Contrato de Delegagdo de Competéncias (CDC) com as Juntas de
Freguesia de Belém, Carnide, Marvila e Santo Antdnio, no ambito
do apoio logistico, financeiro e administrativo as CPCJ de Lisboa
Ocidental, Norte, Oriental e Centro, respetivamente. Os novos CDC
foram assinados em junho de 2022 e irdo vigorar até ao fim do
mandato dos Orgdos Autarquicos 2025. Por forma a recolher
contributos para os atuais CDC foram realizadas reuniées com as 4
CPCJ em janeiro e fevereiro.

Infancia

DDS/DIS
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Protocolo de cooperagdo celebrado com a Comissdo Nacional de
Promogao dos Direitos e Prote¢do das Criangas e Jovens ao abrigo
do artigo 202 da LPCJP - Protocolo renovado no inicio do ano 2022
e com periodicidade anual, tem como objetivo reforgar as CPCJ
com Técnicos de Apoio Técnico de acordo com o volume processual
de cada CPCJ. No ambito deste protocolo foram afetos 5 técnicos
da CML nas quatro CPCJ de Lisboa. CPCJ Lx Norte - 2; CPCJ Lx
Centro - 1; CPCJ Lx Ocidental - 1; CPCJ Lx Oriental - 1. Para além
deste protocolo, a CML tem afetos as quatro CPCJ, 4 técnicos, um
por cada CPCJ, enquanto representantes e um Técnico de Apoio
Técnico na CPCJ Lx Norte ao abrigo do n.2 6 do artigo 202 da LPCJP,
para reforgo da respetiva CPCJ de acordo com o seu volume
processual.

Infancia

DDS/DIS

Com Rede - Projeto de dinamizagdo das reunides de equipa das
CPCJ da Cidade de Lisboa - Foi dada continuidade as reunides
mensais de acompanhamento as técnicas da CML afetas as CPCJ,
projeto "Com Rede”, projeto que pretende dinamizar as reunides,
por forma a que sejam um espago que promova a partilha de
constrangimentos, boas préticas, resolugdo de problemas/gestdo
de conflitos, conhecimento das diferentes valéncias da
CML/parceiros e em conjunto encontrar estratégias para um
melhor acompanhamento dos técnicos e do trabalho por estes
desenvolvido, foram realizadas as seguintes reunides:
Apresentagdo do Programa Lisboa Cidade Amiga das Criangas,
PLCAC — NI - janeiro 2022; Esclarecimentos sobre PLCAC,
preparagao do més da preveng¢do dos maus tratos 2022 - MPMTI -
fevereiro 2022; Plano de formagdo da CML/DDS, para os/as
comissarios/as das Comissdes de Protecdo de Criangas e Jovens;
Abril Més da Prevengdo dos Maus Tratos - 2022, iniciativa CML -
margo 2022; Abril Més da Prevengdo dos Maus Tratos - 2022,
iniciativa Lago Azul Humano, com os diferentes servigos da CML -
abril 22; Novo Contrato de Delegagdo de Competéncias;
Apresentagdo do projeto Grupos Aprender, Brincar, Cresce r- GABC,
para refugiados Ucranianos - maio 22; Team Building - julho 22.

Infancia

DDS/DIS

Material/equipamento disponibilizado as CPCJS - EPIS -
Decorrente da situagdao de pandemia causada pela COVID 19, no 12
semestre de 2022 a CML prestou apoio as CPCJ através da
disponibilizagdo de EPIS, contribuindo para que os/as profissionais,
das vdérias entidades, que se encontram a desempenhar fungdes da
CPClJ, possam continuar o seu trabalho em seguranga. Nesse
sentido, foi prestado apoio com periodicidade quinzenal, com
entrega de equipamento de protegado individual as quatro CPCJ,
nomeadamente, luvas, alcool gel e mascaras.

Infancia

DDS/DIS

CRECHES

D3.P003.01
Creche dos Olivais

Creche dos Olivais - A operagdo cofinanciada LISBOA-06-4842-
FEDER-000057 foi encerrada, tendo sido submetido o respetivo
Relatdrio Final em 26/10/2022, o qual foi validado em 31/10/2022,
tendo no final sido fixada a Taxa de Cofinanciamento FEDER
majorada em 97,0%.

Infancia

DDS/DIS

D3.P003.02
Creches

Creche da Estrada da Luz - A operagdo cofinanciada LISBOA-06-
4842-FEDER-000085 encontra-se ainda em execugao. Devido a
atrasos significativos na conclusdo definitiva da obra e, na
realizagdo dos ensaios técnicos as infraestruturas e ligagdo dos
respetivos ramais e contadores definitivos para a entrega do
edificio, foi solicitado em 05/12/2022 um novo pedido de
reprogramacio temporal e financeira até 30/04/2023.

Infancia

DDS/DIS
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Creches do "Casal do Pinto" e "Marqués de Olhdo" - As obras de
construgao civil estdo concluidas desde setembro de 2022, embora
ainda haja a necessidade de se efetuar corre¢des por parte do
Empreiteiro, seguindo-se a celebragdo dos "Autos de Cedéncia de
Espaco Municipal" com as respetivas IPSS que irdo ficar
responsaveis pela gestdo da resposta social, e indispenséveis para o
pedido de instalagdo dos contadores e celebragdo dos contratos de
fornecimentos de gas, dgua e eletricidade. A Creche "llha dos
Amores" encontra-se numa fase mais atrasada, apresentando
trabalhos adicionais no subsolo para a recolha seletiva RSU na zona
do Parque das NagGes.

Infancia

DDS/DIS

APOIO A
POPULACAO
SENIOR

Envelhecimento
Ativo e Saudavel

Fundagdo La Caixa / Programa Sempre Acompanhados em Lisboa
(Acordo de Colaboragdo entre a CML, a SCML e a Fundagdo) -
Modelo de apoio e intervengdo em situagdes de soliddo nao
desejada de pessoas idosas nas freguesias de Alvalade e Olivais da
cidade de Lisboa. Tem como objetivo geral promover as relagGes de
apoio e bem-estar de pessoas idosas, através de uma intervengao
gue capacite as pessoas, aumente o compromisso por parte da
comunidade e sensibilize os cidaddos para a prevengdo e mitigagdo
das vdrias situagdes de soliddo. O Nucleo Envelhecimento tem
acompanhado a implementagdo do processo, o qual esta na fase de
preparagao das assinaturas do acordo de colaboragdo pelos varios
parceiros.

Envelhecimento
Ativo

DDS/DIS

Casuisticas - O Nucleo do Envelhecimento (NE) tem a missdo de
promover a qualidade de vida dos seniores e os seus direitos de
cidadania, e tem vindo a promover projetos e agdes de resposta as
suas necessidades, fomentando a participagdo ativa das pessoas na
promogao da sua saude, autonomia e independéncia, de modo a
minimizar situagdes de isolamento e vulnerabilidade social. A este
servi¢o, chegam diariamente sinalizagGes de pessoas idosas
isoladas ou em situagdo de risco. Estas situagOes sociais sdo
analisadas, acompanhadas e encaminhadas, desenvolvendo-se um
trabalho em parceria com os agentes de cada territdrio. N2
situagBes trabalhadas - 46.

Envelhecimento
Ativo

DDS/DIS

Lisboa, Cidade
para todas as
Idades

Programa "Lisboa, Cidade de Todas as Idades" (LCTI): Estratégia
para a cidade e que tem como missdo dar uma resposta integrada a
populagdo 65+ ao nivel do envelhecimento ativo e auténomo,
promovendo ag¢des de cidadania participativa com vista a maiores
indices de autonomia e independéncia. A concretizagdo dos
objetivos prevé a realizagdo de um conjunto de medidas
organizadas em 3 eixos estratégicos: Vida Ativa; Vida Auténoma e
Vida Apoiada. Resulta de um acordo de estreita colaboragao entre
Santa Casa da Misericérdia de Lisboa, Instituto da Seguranga Social
e Camara Municipal de Lisboa. O Projeto RADAR - vertente
operacional do programa LCTI - visa identificar a populagdo com
mais de 65 anos e construir sistemas de base comunitdria de
integragdo social. Funciona em rede - Camara Municipal de Lisboa;
Santa Casa da Misericérdia de Lisboa; Instituto da Seguranga Social;
Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo; Gebalis;
Policia de Seguranga Publica; Policia Municipal; Juntas de Freguesia;
Rede Social de Lisboa; Comunidade em geral (voluntarios,
vizinhos/as e comércio local). Gestdo Funcional da Plataforma
RADAR: 1). Trabalho de continuidade desenvolvido entre os
parceiros chave visando a sua apropriagdo, atualizagdo e
alimentacdo; 2). Andlise, avaliagdo, encaminhamento e
acompanhamento de 169 situagdes de vulnerabilidade social de
pessoas com 65 e mais anos (ndo relacionadas com o Servigo de
Teleassisténcia), estabelecendo a colaboragdo técnica na CML e/ou
parcerias interinstitucionais, gerindo as respostas adequadas e
disponiveis nas comunidades. Foram sinalizadas, durante o ano de
2022, 169 situa¢des para a CML/DDS, sendo que 123 tratam-se de
pedidos de adesdo ao STA municipal.

Envelhecimento
Ativo

DDS/DIS
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Programa D4

FORTALECER ASSOCIACOES, INSTITUICOES E COMUNIDADES

INTERVENCOES
NA AREA DOS
DIREITOS
SOCIAIS

D4.P001.01
Intervengdo na
Deficiéncia -
RAAML

A) RAAML - Apoio Financeiro: RAAML edigGes anteriores -
Avaliagao final da execugdo fisica de 1 projeto aprovado em 2019,
com execugdo adiada devido a pandemia de Covid-19 (AAMA -
Associacdo de Atividade Motora Adaptada, projeto “IntegrarTE”).
RAAML 2021/2022: a) Acompanhamento da execugdo fisica e
avaliagdo final de 1 projeto (AAMA - Associagdo de Atividade
Motora Adaptada, projeto “ATL’s Especiais 2022”, com a duragdo
de 6 meses e meio, de fevereiro a agosto de 2022); b)
Acompanhamento da execugao fisica e avaliagdo intermédia de 2
projetos (APSA - Associagdo Portuguesa da Sindrome de Asperger,
projeto “Construindo Futuros Transformando Vidas 2022”, com a
duragdo de 12 meses, de janeiro a dezembro de 2022, e IPEIP -
Instituto Portugués de Educacgao e Investigagdo Pedagogica, projeto
“A Descoberta 2022”, com a duracdo de 12 meses, de janeiro a
dezembro 2022); c) Acompanhamento da execugao fisica de 2
projetos (AAMA - Associacdo de Atividade Motora Adaptada,
projeto “IntegrarTE 2022/2023”, com a duragdo de 10 meses, de
setembro 2022 a julho 2023, e BIPP - Inclusdo e Deficiéncia
Associagdo - projeto “Juntos Num S6 Ritmo 2022/2023”, com a
duragdo de 12 meses, de agosto 2022 a agosto 2023); d)
Tramitagdo processual de 4 pedidos indeferidos (de 3 entidades:
Associacdo CVI, AAMA e Horta Seca-Associagdo Cultural). RAAML
2022/2023: Andlise e instrucdo de 5 processos/ candidaturas para
apreciagdo de Juri. B) RAAML - Apoio Ndo Financeiro e Outros: 6
Processos/ pedidos (pedidos de transporte, de apoio técnico e
logistico para eventos, de cedéncia de espaco, de autorizagdo de
angariagdo de receitas, entre outros, efetuados por entidades
como Associagdo Salvador, Sociedade Portuguesa de Esclerose
Multipla, Dom Maior, etc.).

Deficiéncia

DDS/DCJ

D4.P001.03
Juventude -
RAAML

RAAML - Apoio Financeiro: Contrato Programa - Aventura Social
Associagdo com o Projeto "Be The Change" - Acompanhamento e
monitoriza¢do do Projeto. RAAML 2022/2023 - Andlise e instrucdo
de 2 processos de apoio financeiro/ candidaturas para apreciacdo
de juri. RAAML - Apoio N3o financeiro - Foram rececionados 45
pedidos de apoio ndo financeiros, maioritariamente para eventos
recreativos, oriundos de AssociagGes de Estudantes do Ensino
Superior.

Juventude

DDS/DCJ

D4.P001.04 Apoio
a Familia / Infancia
- RAAML

Infancia - RAAML - Acompanhamento de 6 projetos com apoio
financeiro (execugdo em 2022): Associagdo de Apoio no Domicilio
ao Recém Nascido (2021) - Crescer Bem, com o Projeto Crescer
Bem; Centro Doutor Jodo dos Santos - Casa da Praia (2021) com o
Projeto Centro de Recursos Pedagdgico/ Terapéutico; Instituto de
Apoio a Crianga (2021) - Escolas de (e a) Brincar Promogdo do
Direito a Brincar nas Escolas do 12 Ciclo de Lisboa; Instituto de
Apoio a Crianga (2021) - Gerag¢des Online - Mediagdo Juvenil;
Instituto de Apoio a Crianga - Luz Verde a Crianga; Fundagdo o
Século - Coldnia de Férias 2022.

Infancia

DDS/DIS

Familias RAAML - Financiamento de 1 projeto - 2021-2022 (MDV -
Movimento de Defesa da Vida/ Projeto Familia, destinatarios - 24
familias com criangas e jovens em risco.

Familias

DDS/DIS
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D4.P001.05
Igualdade - RAAML

RAAML - Candidatura aprovada em 2020 com apoio financeiro
(execugdo de 1 de setembro de 2020 a 31 de agosto 2021) cuja
execucao foi adiada por motivos relacionados com o contexto
pandémico para o ano letivo 2021/2022 (setembro de 2021 a
julho de 2022): Associagdo Humanidades - Projeto "Vive na Boa em
Lisboa II". Consistiu na aplicagdo de uma ferramenta ludico-
didatica-jogo" Vive na Boa", em contexto educativo para alunos do
3.2 Ciclo e Secundario, com foco na promogdo da Igualdade de
Género e Cidadania, através de processos de consciéncia e reflexdo
relativos a violéncia no namoro, sexualidade, prevengdo do uso de
drogas, alimentagdo saudavel e exercicio fisico.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

RAAML - Candidatura aprovada em 2021 com apoio financeiro
(execugdo de 1 de julho 2021 a 30 de junho 2022): "GAV —
Juventude LGBTI+ Reajo — Resposta de Autonomizagao para Jovens
LGBTI" | Casa Qui. GAV (Gabinete de Apoio a Vitima) - continuidade
ao apoio e acompanhamento psicossocial a vitimas de violéncia
doméstica em especial jovens, e pessoas envolvidas em processos
relacionados com a tematica LGBTI. Integrada no GAV-JLGBTI,
Reajo - integragdo de jovens LGBTI num apartamento de
autonomizagdo, apoiando no projeto individual de autonomia de
vida de cada pessoa integrada, intervir na crise, quando necessario,
e acompanhar diariamente estas pessoas, promovendo a sua
inclusdo, saude fisica e mental, educagdo/emprego e seguranca.
GAV (no periodo de 1 de julho 2021 a 30 de junho 2022) -
beneficiaram do mesmo 132 pessoas, num total de 1.297
atendimentos. ReAlo - estiveram acolhidas 11 pessoas durante o
periodo de 1 de julho 2021 a 30 de junho 2022.

Igualdade de
Género

DDS/DCJ

D4.P001.06
Incubadora Social -
RAAML

RAAML - Apoio Financeiro/ Acompanhamento de 1 projeto:
SEACOOP - Social Entrepreneurs Agency, Crl., com o projeto
"Fabrica do Empreendedor de Lisboa", que tem como objetivo,
promover o desenvolvimento local a partir da empregabilidade,
acompanhando as comunidades na identificacdo da resposta
qualificativa mais adequada, na integragdo no mercado de trabalho
e no apoio ao empreendedorismo. RAAML/Candidaturas a apoio
financeiro 2022: Analise e instrugdo de 2 processos para apreciagao
de juri.

Economia e
Inovagao Social

DDS/DPC

D4.P001.07
Envelhecimento
Ativo - RAAML

Acompanhamento de 6 processos RAAML/ apoio financeiro:
Associagao Projeto Alkantara, com o Projeto "Envelhecer Vivendo
2022", que pretendem promover o envelhecimento ativo e o bem-
estar dos seniores, através da dinamizagdo de atividades de cariz
social e inter-relacional em prol da satisfagdo pessoal do idoso e da
coesdo social e melhoria da qualidade de vida da comunidade
(Alcantara, Campolide, Campo Ourique); Associagdo Médicos do
Mundo - A (MdM) - 2021, com o Projeto VIVA+ Lisboa; Fundagdo S.
Jodo de Deus - 2021, com o Projeto Somos Digitais; Alzheimer
Portugal - 2021, com o Projeto Servigos Clinicos Externos; o Projeto
Centro de Dia Prof. Dr. Carlos Garcia; o projeto de Servi¢o de Apoio
Domiciliario. RAAML/Candidaturas a apoio financeiro 2022:
Andlise e instrugdo de 9 processos RAAML para apreciagdo de Juri.

Envelhecimento
Ativo

DDS/DIS
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Apoio financeiro ao abrigo do RAAML dos projetos: Grupo de
Ativistas em Tratamento - GAT/ In Mouraria - Centro de base
comunitario de respostas integradas (sociais e de satide) para
pessoas que usam drogas (PUD) com a finalidade de reduzir os
riscos e danos associados ao consumo de drogas, com particular
foco nas infegbes por VIH e VHC. Prestam diversos servigos e

D4.P001.08 . . - . e .
- apoios: rastreios andnimos; cuidados de enfermagem e vdrios tipos Saude e
Promogao da 4 . . .
saude e Qualidade de consultas médicas; apoio social; aconselhamento por pares; Qualidade de DDS/DPC
de Vida - RAAML distribuicdo material de prevencdo; distribuicdo de material para Vida
consumo fumado e injetado (aprovado em 2021); Mundo a Sorrir -
Associagao de Médicos Dentistas Solidarios de Portugal - Projeto
Centro de Apoio a Saude Oral (C.A.S.0.) Lisboa (aprovado em
2021); APDP - Associagdo Protetora dos Diabéticos de Portugal -
Projeto Prevengdo das Amputagdes através do Apoio Social
Domiciliario (aprovado em 2021).
. Dialogo
Int Ituralidad
ntercuturatidades Sem processos ao abrigo do RAAML. Intercultural e DDS/DCJ
- RAAML L.
Inter-religioso
Apoio Financeiro ao abrigo do RAAML: Associagao Obra Social das
Irmas Oblatas do Santissimo Redentor com o "Projeto com
estigma, sem estigma". De janeiro a junho de 2022 - foram
contactadas 259 mulheres nas Equipas de Rua e em Apartamento;
D4.P001.10 . . o, .
- 31.018 materiais preventivos distribuidos; 815 encaminhamentos/ -
Vulnerabilidades - . . , Vulnerabilidades | DDS/DIS
acompanhamentos; 1.101 apoios prestados as mulheres através
RAAML . . L .
dos servigos disponibilizados no Centro de Acolhimento e
Orientagdo das Irmds Oblatas - CAOMIO (social, psicoldgico,
emprego, juridico, alimentar, tratamento de roupa e higiene
pessoal); 87 a¢Bes de capacitagdo e autonomia.
PRR - Comunidades Desfavorecidas - Operagoes Integradas Locais
(OIL) de SANTA CLARA, LUMIAR E MARVILA - Acordo assinado em
10/01/2022 entre os 3 municipios (LISBOA; AMADORA; ODIVELAS)
para a constituicdo da “Unidade Técnica Local — Grande Lisboa Area
Plano de Central”. 12 FASE Candidaturas — submetida 1 candidatura
Recuperagdo e conjunta (LISBOA; AMADORA; ODIVELAS) em 14/03/2022 para a
Resiliéncia (PRR) - | “Intervencio Territorial (IT) — Grande Lisboa — Area Central”;
Comunidades Assinatura em 31/03/2022 do Acordo entre a AML e a Unidade Gestdo,
Desfavorecidas - Técnica Local — Grande Lisboa Area Central para o financiamento Planeamento e DDS
Operagoes global para os 3 municipios. 22 FASE Candidaturas — submetidas 3 Cooperagao
Integradas Locais candidaturas individuais em 29/07/2022, para 3 Operagdes Transversal
(OIL) de SANTA Integradas Locais (OIL) correspondentes a cada uma das 3
CLARA, LUMIAR E | freguesias de Lisboa, com Comunidades Desfavorecidas
MARVILA identificadas e diagnosticadas, com indicadores de maior
vulnerabilidade social (Santa Clara, Lumiar, Marvila); Assinatura em
04/11/2022 dos 3 Termos de Aceitagdo e contratualizagdo do
financiamento para as 3 OperagGes Integradas Locais do Municipio
de Lisboa — Santa Clara, Lumiar e Marvila.
Promover cursos com certifica¢gdo de lingua portuguesa -
Realizadas 2 a¢des de aprendizagem da lingua portuguesa para Dialogo
migrantes (conceitos basicos de lingua portuguesa e estruturagdo Intercultural e DDS/DCJ
de frases simples), formais (certificadas), na Fundagdo Cidade de Inter-religioso
. D4.P002.01 Plano | . - s . R
APOIO A . Lisboa. 17 participantes na 12 agdo e 21 participantes na 22 acdo.
INTEGRACAO Municipal para a
IMIGRAN"r;ES E Integracdo de Readaptar o FMINT para promover a participagdo civica e politica
MINORIAS Migrantes de da populagdo migrante - Realizado o FMINT 2022 no dia
Lisboa (PMIML) 28/10/2022, onde participaram vérios oradores que partilharam Didlogo
informagdo/ conhecimento/ estudos e dados relativamente ao Intercultural e DDS/DCJ

tema “Racismo e Discriminagdo - Impacto na populagdo”.
Participaram também diversas entidades através da partilha do seu
trabalho didrio com a populagdo migrante.

Inter-religioso
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Apoiar atividades, projetos e eventos culturais e religiosos das

. i . . Dialogo
comunuiades mlgrar_\tei - DJumb?y Il - promow_do pela FAIASCA - Intercultural e | DDS/DC)
Federagdo das Associages de Imigrantes e Amigos do Sector de Inter-religioso
Calaquisse em Portugal, em 14 de agosto de 2022.
Apoiar a realiza¢do da Festa da Diversidade - Realizada, nos dias
18 e 19 de junho de 2022, a Festa da Diversidade na Ribeira das Dialogo
Naus, no ambito de um protocolo de colaboragdo com a Associagdo | Intercultural e DDS/DCJ
SOS Racismo, teve como objetivos o combate a todo o tipo de Inter-religioso
discriminagdo, preconceito, racismo e xenofobia.
Integrar e participar em redes nacionais e internacionais para
partilha de conhecimento, realizagdo de eventos e dinamizagdo
de agbes com metodologia concertada - a) Membro da
Intercultural Cities Programme (ICC) do Concelho da Europa,
nomeadamente em campanhas de comunicagdo conjuntas
langadas nas redes sociais das ICC e Cidades parceiras; b) Membro Dialogo
da Rede Portuguesa das Cidades Interculturais (RPCI), Intercultural e DDS/DCJ
acompanhando o projeto Inclusion Influencers — Os jovens e os Inter-religioso
Rumores e participando nas reunides de trabalho desta Rede. Em
2022 no ambito da RPCI Lisboa e sob a supervisdo do ICC, com
financiamento total do Conselho da Europa, integrdmos 2 projetos
anuais (ja concluidos): "Género e Interculturalidade" e Redes de
Empregabilidade.
PMAR Lx - Programa Municipal de Acolhimento de Refugiados na
cidade de Lisboa (um total acumulado de 276 pessoas acolhidas
desde o inicio do programa) - Acolhida 1 pessoa proveniente do
Afeganistdao, em Centro de Acolhimento Temporario para
Refugiados (CATR), durante o ano de 2022. Integraram a segunda
fase do Programa, 13 pessoas (todas afegds) transferidas de CATR - Dialogo
Centro de Acolhimento Temporario de Refugiados para HAT - Intercultural e DDS/DCJ
Habitagdo Auténoma. Encontram-se 66 refugiados a usufruir de Inter-religioso
HAT, sendo que, destes, 45 estdo em Programa e 21 terminaram ja
0s 18 meses de PMAR Lx, ndo reunindo ainda todos os recursos
necessarios a autonomia. Verificaram-se 5 abandonos em CATR e 2
em HAT. Nacionais de paises terceiros acolhidos no CATR e
D4.P002.02 provenientes da Ucrania, ndo enquadradas no PMAR Lx - 30.
Programa Contrato-Programa (CML/JRS) no dmbito do PMARLx - Para
Municipal de execugdo do projeto de integragdo de refugiados no CATR (Centro
Acolhimento de de Acolhimento Tempordrio de Refugiados), ao abrigo do 42
Refugiados na Contrato-Programa no 4mbito do PMAR Lx (Proposta n.2 L
cidade de Lisboa 633/2022), com atribuig¢do adicional de apoio financeiro de suporte Didlogo
(PMAR Lx) aos encargos relativos ao acolhimento de residentes no CATR entre Intercult.ural e | bbs/od
30 de junho e 30 de novembro de 2022, garantindo-se assim a Inter-religioso
continuidade do apoio até a defini¢do de resultados do
procedimento concursal relativo ao acompanhamento em CATR
(Deliberag¢do n.2 632/CM/2022).
Contrato-Programa (CML/CRESCER) - Para execugdo do projeto de Dialogo
acompanhamento e integragdo em Habitagdo Auténoma, em Intercultural e DDS/DCJ
simultaneo para refugiados isolados e familias. Inter-religioso
Protocolo de Colaboragao com o CPR - Para a execugdo do projeto Dialogo
de operacionalizagdo e funcionamento da Casa de Acolhimento Intercultural e DDS/DCIJ
para Criangas Refugiadas (CACR). Inter-religioso
D4.P002.03
Projeto Rede Diglogo
Municipal de Sem desenvolvimento. Interculturale | DDS/DCJ
CLAIM's (FAMI) Inter-religioso
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Acolhimento extraordinario de 30 NPTs provenientes da Ucrancia,

Dialogo

D4.P002.05 inicialmente instalados no CAE - Centro de Acolhimento de Intercultural e DDS/DCJ
Centro Emergéncia, em articulagdo com o Programa Vsi Tut. Inter-religioso
Acolhimento
Temporario Intervencionar, qualificar e apetrechar o CATR - com recurso a -
Refugiados (CATR) | goacses do tecido empresarial e a financiamento préprio, com Didlogo
- FAMI 36 vista a melhoria das condigdes de habitabilidade, funcionalidade e Intercult.ural N DDs/bCs
seguranca dos diferentes espagos CATR. Inter-religioso
D4.P002.06
Protocolos Com atividades/ac¢Bes desenvolvidas e indicadas em outra acdo do Didlogo
Acolhimento plano (D4.P002.02 Programa Municipal de Acolhimento de Intercultural e DDS/DCJ
Integracdo de Refugiados na cidade de Lisboa (PMAR Lx)) Inter-religioso
Refugiados (FAMI)
Programa Arrupe - Programa apoiado financeiramente pela CML,
para apoio a migrantes sem-abrigo, da responsabilidade da JRS em
parceria com a CML. Este projeto contribui para uma resposta de
acolhimento adequada, o cumprimento dos programas nacionais
D4.P002.08 relativos a reinstalagdo/recolocagdo, conferir maior dignidade aos Dialogo
Programa Arrupe - | requerentes de protegdo internacional, bem como aumentar a Intercultural e DDS/DCJ
FAMI 55 capacidade de resposta do sistema de acolhimento e de Inter-religioso
alojamento, e por fim para a promogao do conhecimento de
aspetos da proteg¢do internacional para as instituicdes de
acolhimento da rede PAR. Tem execugdo até 31 de dezembro de
2022.
D4.P002.11 Plano
m:er;rc;zgl)pjga a Com atividades/acBes desenv9|yidas e indicadas errj outra ?(;50 do Didlogo
Migrantes de plan_o (D4.P002.01 Plano Municipal para a Integragdo de Migrantes Intercult_ural e DDS/DCJ
Lisboa (PMIML) - de Lisboa (PMIML)) Inter-religioso
FAMI 605
Programa Municipal de Emergéncia “VSI TUT - TODOS AQUI” - Em
6 de maio, através da deliberacdo n2 133/2022, foram aprovadas as
medidas de concretizagdo do programa com a assinatura do
Protocolo de Colaboragdo com a Associagdo de Ucranianos em Dialogo
Portugal, tendo como objetivo geral criar condigdes para garantir a Intercultural e DDS/DCJ
integragdo e autonomizagdo de pessoas refugiadas, provenientes Inter-religioso
da Ucrania, na cidade de Lisboa, sendo desenvolvido em torno de 8
eixos: Habitagdo, Emprego, Educagdo e Formagdo, Saude,
Mobilidade, Cultura, Desporto e Apoio Social.
Programa Espago "Todos Aqui" - Espaco criado no pélo da Boavista, adaptado
Municipal de para o efeito. Neste espago funcionam em parceria, a equipa do
Emergéncia “VSI DDS e a Associagdo dos Ucranianos em Portugal, assegurando o
TUT - TODOS atendimento e acompanhamento das pessoas refugiadas, no Dialogo
AQUI” acesso aos servigos publicos, garantindo o apoio na tradugdo oral e Intercultural e DDS/DCJ
escrita, ajuda no preenchimento de formularios ou a redagao de Inter-religioso
documentos, bem como apoio juridico, psicossocial e de
aprendizagem da Lingua Portuguesa, bem como o desenvolvimento
de atividades com a comunidade.
Realizada 1 sessao de esclarecimento, em outubro, com o objetivo
de informar e esclarecer as 24 Juntas de Freguesia sobre o Didlogo
Programa Municipal VSI TUT e o Programa Porta de Entrada, tendo Intercultural e DDS/DCJ

contado com a representagdo de 11 das juntas de freguesia. Até
dezembro foram submetidas 111 candidaturas.

Inter-religioso

34
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Eixo 1: Alojamento - Foram criadas respostas através de diferentes
recursos. Assinado protocolo tripartido entre a CML, IHRU e ACM,
no ambito do programa “Porta de Entrada”, com vista a apoiar
financeiramente, solugdes habitacionais. N.2 de candidaturas Porta
Entrada - 111 agregados na AML (211 - 63% Feminino e 126 - 37%
Masculino; >=18 anos - 215 (64%); < 18 anos - 122 (36%)); N.2 de
apoiados em Lisboa - 61 agregados; Eixo 2: Emprego - Através do
Grupo de Trabalho Migrantes da Rede EFE da RedEmprega e a AUP
tém-se alcangado "match" entre empregadores e beneficiarios.
Realizou-se a reunido do grupo de trabalho com a presenca das
organizagOes - Fundagdo Aga Khan, Grupo Portugdlia, Lisbon
Project, Social Innovation Sports, Porta Aberta, Renovar a
Mouraria, Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e IEFP. N.2 de
beneficidrios dos workshops - 438 e 23 atividades realizadas; Eixo
3: Educagdo e Formagao - Estdo em curso ag¢des de informagdo,
sensibiliza¢do, capacitagdo e de formagao, em temas que
contribuam para apoiar os AE - Agrupamentos de Escolas e ENA -
Escolas Ndo Agrupadas na integragdo de alunos refugiados.
Continuam a decorrer as aulas de portugués para adultos (em
parceria com a SPEAK) no Espago "Todos Aqui". N.2 de criangas
integradas em Creche, Jardim de Infancia, OTL e Escolas (Lisboa) -
15; Eixo 4: Saude - Tém sido encaminhados os beneficiarios para os
equipamentos de saude de acordo com as necessidades
identificadas, bem como foram realizadas marcagdes de exames
por via telefénica.

Didlogo
Intercultural e
Inter-religioso

DDS/DCJ
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Eixo 5: Mobilidade - Estdo em curso a disponibilizagdo de varios
titulos de transporte, possibilitando a deslocagao da populagao
refugiada a varios servigos, através do Fundo Social. N.2 de titulos
de transporte disponibilizados - 464; Eixo 6: Cultura - Através de
uma parceria com a EGEAC e o Departamento de Cultura sdo
divulgadas informag0des e disponibilizados "cartGes culturais" para
que os utentes refugiados ucranianos possam ter entrada gratuita
em diversos Equipamentos Culturais de gestdo municipal, tais como
Monumentos, Museus e Teatros, promovendo a integragdo e a
autonomia através da cultura. Foi realizada parceria com a
Fundagao Calouste Gulbenkian, na disponibilidade de oferta de
alguns dos seus servigos, nomeadamente oferta de bilhetes para
espetaculos e concertos, bem como oferta de vagas de participagdo
em oficinas e ateliers. N.2 total de cartdes EGEAC - 30 e n.2 total de
agregados envolvidos - 7; Eixo 7: Desporto - Foi estabelecida a
articulagdo com o Departamento da Atividade Fisica e do Desporto
no sentido de encaminhar as pessoas beneficidrias para as
atividades fisicas existentes na cidade bem como na articulagdo
com os clubes desportivos, esta divulgacdo da oportunidade de
praticar atividade fisica nas varias modalidades foi impressa num
cartaz em lingua ucraniana, que esta afixado no espago dos
atendimentos e foi divulgado nas redes sociais. Foi estabelecida
parceria com o Ginasio Clube Portugués, no ambito do Projeto de
Apoio e Integracao da Comunidade Ucraniana, que visa
disponibilizar, gratuitamente, a pratica desportiva nas modalidades
existentes. Parceria com Social Innovation Sports para a preparagao
de eventos desportivos envolvendo a comunidade de pessoas
refugiadas. Foram integradas 2 pessoas em desporto federado;
Eixo 8: Apoio Social - No Espago "Todos Aqui”, também esta
sedeada a Loja Social que disponibiliza bens alimentares, vestuario,
utensilios, bens de higiene pessoal, entre outros, bens cedidos
através de parceria entre a AUP e entidades da Rede Social. Ponto
de Acolhimento/ n.2 total de acolhimentos (agregados) - 934; n.2
total de beneficiarios (diretos e indiretos) - 1.672; Atendimentos
Sociais/ n.2 de beneficiarios - 925; Fundo de Apoio Social/ n.2 total
de agregados apoiados - 304; Atendimentos Juridicos/ n.2 de
atendimentos - 132; Loja Social/ n.2 de agregados atendidos -
1.029; n.2 total de pessoas - 2.292; n.2 total de criangas/ jovens -
840; n.2 total de atendimentos - 1.270.

Dialogo
Intercultural e
Inter-religioso

DDS/DCJ

No contexto da crise humanitaria na Ucrania, foi celebrado
Protocolo de colaboragdo entre a Camara Municipal de Lisboa, a
Caminhos da Infancia e a Fundagdo Calouste Gulbenkian, entidade
financiadora do programa - para dar resposta a criangas refugiadas,
ndo integradas em creche/jardim-de-infancia e suas familias. A
Associagdo Caminhos da Infancia foi convidada a dinamizar o grupo
localizado na Fundagdo Calouste Gulbenkian, especialmente
dirigido a maes e criangas refugiadas da Ucrania com idades
previstas, compreendidas entre os 4 e os 6 anos, utilizando a
metodologia “Grupos ABC — Aprender, Brincar, Crescer”. O grupo
iniciou a 5 de maio e encerrou a 8 de setembro, sendo realizadas
35 sessOes ao longo das 19 semanas, incluindo 17 criangas. Este
projeto foi acompanhado pelo Nicleo da Infancia e a Equipa do
Programa Municipal de Emergéncia “VSI TUT — TODOS AQU!”,
ESPACO "TODOS AQUI".

Infancia e
Dialogo Inter-
religioso

DDS/DIS

INTERVENGCAO
NA JUVENTUDE

D4.P003
Intervengao na
Juventude

Espago Lx Jovem - Espaco, gratuito, dirigido aos Jovens e
associagOes dotado de vdrias valéncias, que permite
desenvolverem as suas atividades e projetos, numa dptica
transgeracional, social e cultural: Auditério Sam The Kid, com
lotagdo de 45 lugares, para cinema, teatro, danga, musica,
encontros, palestras e formagdes, entre outros; Radio Lx Jovem;
Biblioteca; Espago com computadores (acesso a internet e WiFi);
Galeria de Exposi¢do; Sala Multiusos/ Laboratério de Fotografia
Analdgica.

Juventude

DDS/DCJ




I Relatoério de atividades de 2022

Valéncia Auditdrio “Sam the Kid” - 33 A¢Ges de formagdo de
portugués a refugiados (projeto YalaLearn); 45 Ensaios de danga e
manipulacdo de objetos pelo Coreto Con(vida); 2 Ensaios de Teatro
pela APF; 15 Ensaios de musica pelo Denny The Dawg para atuagdo
no Rock in Rio; 9 Ensaios de Teatro do projeto Deus e
Transcendéncia; 23 Ensaios de Teatro do projeto Perfatima; 16
Ensaios de Teatro do projeto Semente; 23 Ensaios de Teatro pelo
Mariposa96; 1 Sessao de esclarecimento a Refugiados; 1
Assembleia geral da Associagdo Juvenil Sol Sem Fronteiras; 3
Reunides do CMJ com Grupo das AssociagOes e FederacGes de
AssociagOes de Estudantes do Ensino Superior e Secundario, Grupo
das Juventudes Partidarias e Sindicais e Grupo das Associagdes
Juvenis e Organizagdes Nacionais de Juventude; 15 Ensaios pelo
teatro ContraSenso; 6 Exibi¢des da pega “Acho que deves continuar
a Escrever” pelo teatro ContraSenso; 4 Ensaios de Teatro Plage; 5
Ensaios de Teatro para o espetaculo Vigilia; 1 Ensaio geral aberto
da OPA, em regime aberto para o publico em geral pela Sons da
Lusofonia; 1 Ensaio de teatro do projeto “Medo que nos Move”; 1
Encontro do Grupo Comunitédrio do Armador; 1 Workshop no
ambito do projeto “DecoGen: desconstruindo o género” que visa
oferecer apoio e acompanhamento psicossocial aos jovens da
comunidade LGBTI+ e reduzir e prevenir discursos de ddio, agoes
discriminatdrias e esteredtipos; 1 Conferéncia sobre nutri¢do, no
ambito do Projeto Sai da Caixa Armador; 1 Encontro "92 Ciclo
Didlogo Jovem da UE".

Juventude

DDS/DCI

Valéncia Radio LxJovem - 11 gravacgGes de PodCast “Felicidade
Interna Bruta”- Escritores, criadores conversam com Ana Margarida
de Carvalho sobre as coisas que fazem a vida valer a pena; 11
gravacgOes para a Agenda Cultural, no formato podcast “Frente de
Sala” pela Divisdo de Promogdo e Comunicagdo Cultural; 5
gravacgGes para a Videoteca, no formato podcast; 17 ensaios de
musica Power Trio do Chapito.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Sala Multiusos/Laboratério Fotografico - 22 Workshops
de fotografia; 3 utiliza¢des pelo coletivo 1/4Escuro; 3 utilizagdes
por Estudante de Belas Artes; 42 atendimentos pela Associagdao
Questdo de Igualdade.

Juventude

DDS/DCJ

Valéncia Espago de Computadores - 3 utilizagcdes dos
computadores.

Juventude

DDS/DCI

Valéncia Galeria de Exposi¢oes - Realizacdo de 3 exposigdes.

Juventude

DDS/DCJ

Acolhimento de Estagio Académico no Espago LX Jovem (ano
letivo 2021/2022) - Um jovem aluno estagidrio (com perturbagdo
do Espectro do Autismo) da Escola Artistica Antdnio Arroio;
Realizacdo de exposi¢do Sobre Direitos Humanos, com trabalhos
elaborados pelos alunos, do 102 Ano, da Escola Artistica Antdnio
Arroio.

Juventude

DDS/DCJ

Acompanhamento de eventos académicos no terreno, com vista a:
organizar e a fomentar a co-construgdo de eventos futuros; criar
relagdo de proximidade entre CML e as organizagdes
juvenis/estudantis; conhecer as motivagdes dos estudantes
universitarios para os momentos de convivio, entre outros.

Juventude

DDS/DCJ

Processo de Bona - Acompanhamento e participagdo no Grupo de
Trabalho da Associagdo Portuguesa de Profissionais de Juventude
sobre a implementagdo do Processo de Bona em Portugal e
respetivo papel dos Técnicos de Juventude.

Juventude

DDS/DCJ

52 Semindrio Diversidade, Educacao e Cidadania - Comunidades
em Movimento - Dinamizagdo Workshop sobre Associativismo
Juvenil na Cidade - 9 junho, na Faculdade de Psicologia/Instituto de
Educagao.

Juventude

DDS/DCJ
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Acompanhamento Movimento Associativo Estudantil - Federagdo
Académica de Lisboa - Revisdo de Protocolo de Parceria/
Financiamento; Ac¢do de sensibilizacdo/formac3o Online, sobre
organizagdo de eventos académicos para dirigentes associativos da
FAL sobre pedidos de apoio no dmbito do RAAML.

Juventude

DDS/DCJ

92 Ciclo Dialogo Jovem da UE - No dia 21 de setembro, realizou-se
no Espacgo Lx Jovem, o 92 Ciclo Didlogo Jovem da Unido Europeia,
promovido pelo Conselho Nacional da Juventude (CNJ), em parceria
com a CML, com vista a auscultar os jovens da Cidade subordinado
ao tema “Juntos por uma Europa Sustentavel e Inclusiva”.
Participaram no evento 17 jovens.

Juventude

DDS/DCI

Projeto Erasmus + EU Youth Dialogue - Participagdo do Municipio
em reunido online Intermunicipal, no dia 30 de setembro, no
ambito da Area Metropolitana de Lisboa, onde estiveram presentes
Técnicos de Juventude e Dirigentes dos 18 Municipios da AML, com
vista a realizagdo de sessGes para ouvir o que pensam os jovens
portugueses sobre politicas de empreendedorismo.

Juventude

DDS/DCI

Apoio a Jovens Artistas - Exposi¢do de fotografia de arquitetura
pelos alunos finalistas do curso profissional Técnico de fotografia
da Escola Magestil esteve patente no Espago Lx Jovem de 19
fevereiro a 23 de margo; Exposi¢do “DUDH” — Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, fruto dos trabalhos dos alunos do
102 ano, sobre os Direitos Humanos, realizados nas tecnologias de
Ceramica, Ourivesaria, Téxteis, Serigrafia e Meios Digitais da Escola
Artistica Antonio Arroio. Esteve patente no Espacgo Lx Jovem de 24
de margo a 30 de abril; Exposigdo “365 dias de Chelas é o sitio”
integrada nas comemoragdes da Semana da Juventude, esta
exposi¢cdo conta o percurso do coletivo “Chelas é o sitio” esteve
patente no Espago Lx Jovem de 16 de outubro a 25 de novembro.

Juventude

DDS/DCJ

Projeto Abraga o teu bairro - diz ndo a violéncia - Participagdo em
reunido online, dia 7 de margo, por forma a criar uma resposta
integrada de base local para apoio e prevencdo a situagdes de
violéncia entre jovens pares (bullying) e nas relagdes de intimidade
(violéncia no namoro).

Juventude

DDS/DCJ

Gap Year Portugal - Apresentacdo do projeto e futura parceria
Projeto faga um filme - reunido online de apresentagdo projeto.

Juventude

DDS/DCJ

VIl Seminario da Agéncia "Erasmus +" - Apoio logistico. Realizou-se
no dia 28 de novembro.

Juventude

DDS/DCI

JORNADAS
MUNDIAIS DA
JUVENTUDE

2023
UMA CIDADE QUE INVESTE NA SAUDE E EDUCAGAO

D4.P004.01
Multiservigos e
Equipamentos

Sem desenvolvimento.

Juventude

DDS/DCI

Programa E1

SAUDE ACESSIVEL

PROMOVER A
SAUDE E O BEM
ESTAR

Plano de Saude +65 - Foi realizada a consulta preliminar para Saude e
preparagdo do procedimento de contratagdo publica, para Qualidade de DDS/DPC
determinagdo do prego base. Vida
E1.P002.02 Plano Apds aprovagao e.m Reunido de Camara~e Assemb!ela Municipal foi
. langado o procedimento para contratagdo de servigos de ,
de Saude +65 o o oA 1 Saude e
teleconsulta de medicina geral e familiar, assisténcia médica ao .
L . . Qualidade de DDS/DPC
domicilio em caso de necessidade assinalada e transporte em )
P . . . . Vida
ambuldncia quando assim determinado pelo médico. Foi
adjudicado.
Projeto Selo Saudavel - Desenvolvido em parceria com a DGS/
PNPAS. Langado no dia 4 de margo - Dia Mundial da Obesidade - o
e-book “Lanches Saudaveis” com receitas criadas pelas entidades
. . distinguidas com o “Selo Saudavel”, como forma de potenciar a Saude e
Saude e Qualidade . . L. - . .
de Vida - Outros partilha de lanches mais sauddveis e nutricionalmente equilibrados. Qualidade de DDS/DPC
Participaram cerca de 90 alunos do 92 ano de escolaridade da Vida

Escola Secundéria Pedro Nunes em agdo de sensibilizagdo no dia 16
de maio subordinada ao tema “Alimentagdo saudavel e sua
importancia no desenvolvimento do jovem”.
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Iniciativa Fast Track Cities - Lisboa Cidade sem Sida: Foram
assinaladas datas comemorativas (Dia Internacional do
Preservativo/Dia Internacional da Mulher/Dia Mundial das
Hepatites Virais/Dia Mundial da Sida), assim como das Semanas
Europeias do Teste (maio/novembro) em articulagdo com os varios
parceiros da Iniciativa Lisboa sem Sida, com varias iniciativas
efetuadas na cidade, tendo sido divulgadas nas redes sociais
municipais, distribuido material preventivo e informativo em
espagos municipais, estabelecimentos de ensino, projetos locais,
populagdo em geral. Realizada uma agdo de sensibilizagdo a 31
margo na Biblioteca Municipal das Galveias com o objetivo de
envolver as Bibliotecas Municipais de Lisboa na sensibilizagado da
populagdo para a prevengdo do VIH e outras doengas. Participaram
cerca de 25 colaboradores das BLX. Entregues 13 expositores,
distribuido material preventivo (1.800 saquetas de gel, 480
preservativos femininos, 6.480 preservativos masculinos), assim
como material informativo (2.000 postais e/ou cartazes alusivos as
temadticas: teste, preservativo, PReP e |=I). A ILSS associou-se a
Opus Diversidades na celebragdo do “International AIDS Candlelight
Memorial” em maio, agdo que procurou dar visibilidade ao
problema, aumentar a consciencializagdo sobre o VIH e ajudar a
desestigmatizar a doenga. Contou com a participagdo e
testemunhos de representantes de entidades da sociedade civil -
GAT, Positivo e Paolo Gorgoni, como representante comunitario da
ILSS. Inicio dos trabalhos no ambito do projeto Cohort of
Champions, sendo o objetivo estabelecer parcerias de geminagao
entre as FTC europeias que atingiram e/ou superaram as metas do
ONUSIDA e outras que estdo a progredir nesse sentido ou
enfrentam desafios que necessitam de ganhar impulso. O projeto
procurara criar uma comunidade de partilha de experiéncias entre
os FTC que possam contribuir para acelerar as respostas locais no
cumprimento das metas da ONUSIDA 95-95-95. Participagdo on-
line no Workshop das Fast-Track Cities "Novas Cidades
Portuguesas" promovido pelo IAPAC, a 1 de julho, e teve como
objetivo partilhar experiéncias e conhecimentos com as demais
cidades Fast Track Cities portuguesas. No ambito da Campanha “Eu
sou VIH+ e Visivel”, langada em setembro, promovida pelo Centro
Anti Discriminagao - projeto conjunto do Grupo de Ativistas em
Tratamentos e da Ser+ Associagdo Portuguesa para a Prevengdo e
Desafio a Sida, a CML apoiou a sua divulgagdo nas redes sociais da
autarquia. Esta campanha pretende combater o estigma e
discriminagdo de que as pessoas com VIH ainda hoje sdo alvo.
Participacdo na 32 Conferéncia Internacional Fast Track Cities, 11-
13 outubro em Sevilha. Presenga na agdo "Rastreios de Saude"
promovida pela Comissdo Social de Freguesia de Alvalade a 11 de
novembro no Mercado de Alvalade. Distribuidos 720 preservativos
masculinos; 50 preservativos femininos, 400 saquetas de gel
lubrificante, 500 postais. Realizadas 9 a¢des de sensibilizagdo na
Escola Secundaria Pedro Nunes, abrangendo cerca de 225 alunos
do 129 ano, dinamizadas pela Fundagdo Portuguesa “A
Comunidade Luta Contra a Sida”, Associagdo Sol e Liga Portuguesa
Contra a Sida. Distribuidos materiais preventivos (preservativos) e
informativos (postais, cartazes das campanhas). Alteragcdo do
logotipo da ILSS, passando o nome da Iniciativa para ‘Lisboa Sem
Sida, Hepatites Virais, Tuberculose e IST’s. Participagdo pela ILSS no
Workshop Hepatite C, 15 dezembro, promovido pelo IAPAC e pela
SER +, afim de debater como as Fast-Track Cities poderao contribuir
para a eliminagdo da Hepatite C nos seus respetivos territorios.

No total das varias iniciativas em 2022 foram distribuidos cerca de
2.090 preservativos femininos, 38.582 preservativos masculinos,
4.256 saquetas de gel lubrificante, 8.435 postais/cartazes alusivos
as campanhas desenvolvidas; 30 expositores. Divulgagdo de
ac¢des/iniciativas promovidas pelas vérias entidades da sociedade

Saude e
Qualidade de
Vida

DDS/DPC
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civil, DGS/programas prioritarios da area das hepatites virais e do
VIH e IST's, tuberculose pelos parceiros da ILSS.

Reunides da equipa de trabalho; reuniGes com entidades varias da
4rea da saude/VIH com vista a delinea¢do de novas a¢des,
nomeadamente com a Diregdo do Programa Nacional para as IST e
VIH onde se debateram os principais constrangimentos no acesso a
PrEP na cidade de Lisboa e a possibilidade de implementar na
cidade de Lisboa, a semelhanga do que se fez nas cidades de
Almada e Porto, uma consulta descentralizada de PrEP. Avaliagdo e
renovagdo do protocolo com o GAT para fins de implementagdo em
Lisboa da Iniciativa Lisboa Cidade Sem Sida.

Festival Internacional de Filmes sobre Satide Mental e Direitos
Humanos (MHRFF) - Iniciativa desenvolvida com o Lisbon Institute
of Global Mental Health (LIGMH) no dmbito da parceria
estabelecida com a CML e outras entidades para o Projeto MH
Rights, co-financiado pelo Programa Cidaddos Ativos. Tratou-se de

um concurso internacional de curtas-metragens, realizado nos dias Saude e

25 e 26 de fevereiro, no Forum Lisboa. Pretendeu-se sensibilizar a Qualidade de DDS/DPC
comunidade para os direitos das pessoas com problemas de saude Vida

mental e combater o estigma associado. Dos 21 filmes

internacionais apresentados venceram o concurso “Brother”, de

Lisanne Sweere, Paises Baixos, e “Just in Case” de April Kelley, UK.

Participaram cerca de 60 espetadores no primeiro dia e 80 no

segundo.

A CML apoiou a 132 Cimeira Mundial de Conselhos Nacionais de

Etica que ocorreu de 15 a 17 de setembro, promovida pelo Saude e

Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida, com a oferta Qualidade de DDS/DPC
de porto de honra e visita guiada a 70 pessoas nos Pagos do Vida

Concelho da autarquia.

A CML apoiou a realizagdo do 2.2 Encontro de Enfermeiros

Especialistas em Enfermagem Médico-Cirurgica, assumindo uma Saude e

parceria com o Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental. A iniciativa Qualidade de DDS/DPC
teve lugar no Férum Lisboa, nos dias 7 e 8 de outubro, e contou Vida

com a participagao de 250 especialistas.

Projeto de investigagdo “Perfil dos Cuidadores Informais na

Cidade de Lisboa” - Desenvolvido pela ESEL - Escola Superior de

Enfermagem de Lisboa, ao abrigo de protocolo de colaboragao

estabelecido com a CML/DDS, foi publicado no site da CML a

Infografia com a sintese dos dados recolhidos. Langamento da Saude e

Plataforma CuidaGest que foi desenvolvida pela ESEL (Escola Qualidade de DDS/DPC
Superior de Enfermagem de Lisboa) e financiada pela CML e pela Vida

Santa Casa da Misericérdia de Lisboa. Esta Plataforma visa a

promogao da literacia em saude e do autocuidado dos cuidadores

informais, bem como a capacitagdo no apoio a pessoa de quem

cuidam e na manutengdo da vida quotidiana em seguranga.

Parceria com a Associagao Portuguesa de Apoio a Mulher com

Cancro da Mama, a fim de promover o bem-estar e o convivio Saude e

salutar entre os seus associados, foi cedido um autocarro para a Qualidade de DDS/DPC
realizagdo de um almogo de natal desta entidade que contou com a Vida

participagdo de 50 pessoas.

Apoio nao financeiro ao X Congresso Nacional de Cuidados Saude e

Paliativos da Associagdo Portuguesa de Cuidados Paliativos que Qualidade de DDS/DPC
contou com a presenca de 75 palestrantes e 352 participantes. Vida

Companha “De Sol a Sol” - A Autarquia associou-se a Associagdo

Portuguesa do Cancro Cutaneo na divulgagdo da ag¢do de

sensibilizagdo para o cancro da pele, através de um circuito de Satde e

muplls,. (.ie 7 de julho a 3 de agosto. Tsive como objetivo gerar Qualidade de DDS/DPC
sensibilidade para o cancro da pele ndo melanoma e alertar para os Vida

riscos da exposicdo solar excessiva decorrente de atividades
profissionais no exterior, bem como, comunicar formas de prevenir
o cancro da pele e incentivar o seu diagndstico precoce.




I Relatoério de atividades de 2022

Instituto Portugués de Sangue e da Transplantagdo realizou agdes
de sensibilizacdo/divulgacdo com unidades méveis estacionados

em locais estratégicos. Teve como objetivo sensibilizar a populagdo Sa.ude N
P . a Qualidade de DDS/DPC
em geral para a dadiva de sangue, em virtude, das caréncias que Vida
se fazem sentir em componentes sanguineos, assim como divulgar
os locais para o referido efeito.
“Compasso de Palhago - Pequena sinfonia para as horas vagas” -
Assinalou os 20 anos de missdo da Associagao de Apoio a Crianga -
Operagdo Nariz Vermelho. Musical criado com o objetivo de
oferecer as criangas e ao grande publico que felizmente ndo se Saude e
encontra no ambiente hospitalar, a identidade e o imaginario do Qualidade de DDS/DPC
“Doutor Palhago”. Realizado no Centro Cultural de Belém, de 27 a Vida
30 de outubro, teve o apoio da autarquia na divulgagdo pelos seus
meios de comunicagdo (facebook, MOP, agenda cultural,
instagram, cml-all, outros).
Programa de Rastreio do Cancro da Mama - Parceria com a Liga
Portuguesa Contra o Cancro - Nucleo Regional Sul (a qual tem
protocolo com a Autoridade Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo). Realizado na drea geografica do ACES Lisboa Ocidental (28 de
fevereiro a 24 de margo) com 4.560 pessoas convocadas das quais Satde e
868 foram rastreadas. Na area de ACES Lisboa Norte (3 de margo a .
13 de julho) com 21.416 pessoas convocadas das quais 3.920 foram Quall(:.lzde de DDs/DPC
rastreadas. Na area do ACES Lisboa Central (23 de maio a 27 de Vida
outubro) com 24.681 pessoas convocadas, das quais 3.921 foram
rastreadas. Encontrando-se de novo desde 28 de outubro até 23 de
margo de 2023 no estacionamento do Centro de Saude de sete
Rios.
Encontro “Boas Praticas - Recursos Comunitarios em Satde
Mental” - Realizado no Centro de Informagdo Urbana de Lisboa, a
21 de novembro, pela Federagdo Nacional de Entidades de
Reabilitagdo de Doentes Mentais em parcerias com entidades da
drea da saude mental e com o apoio da CML na cedéncia do Saude e
espaco. Teve como propdsito expor, discutir e avaliar os desafios Qualidade de DDS/DPC
das respostas comunitarias e de proximidade, com foco nas Vida
medidas de emprego e respostas de suporte na habitagdo. Tendo 2
temas de discussdo "Mais emprego apoiado, mais inclusdo" e
"Suporte para a inclusdo no contexto habitacional em saude
mental". Participaram cerca de 80 pessoas.
Carta de Equipamentos de Saude de Lisboa - Foi realizada em maio Gestdo,
de 2022 uma atualizagdo com os dados provisérios dos Censos Planeamento e DDS
2021, no que se refere aos Cuidados de Saude Primarios e aos Cooperagao DPC
Cuidados Continuados Integrados. Transversal
Centro de Saude da Alta de Lisboa - Operagdo LISBOA-06-4842-
FEDER-000062 - Encontra-se ainda em execugdo tendo sido
solicitada uma reprogramagdo temporal desta operagdo até =
31/12/2022 para execugdo financeira e processamento de todos os Gestdo,
. . . Planeamento e
pedidos de pagamento. Por diferendo entre a CML e o Empreiteiro Cooperacio DDS
nao foi possivel executar todos os montantes de despesa elegivel
L = . Transversal
até aquela data, pelo que a Operagdo sera encerrada brevemente
com perda de financiamento. A Unidade de Salde encontra-se
CENTROS DE pronta e em funcionamento.
SAUDE E E1.P003.01 Centro de Saude de Marvila - Operagdo LISBOA-06-4842-FEDER-
INTERGERACION | Centros de Satdide | 000069 - Foi reprogramada para 30/06/2022 para execu¢do Gestao,
Als financeira de todos os pedidos de pagamento. A obra de Planeamento e DDS
construgdo civil foi concluida, tendo em dezembro de 2022 sido Cooperagao
concluido o ramal de fibra dtica para as telecomunicagdes e Transversal
entregue o edificio a ARSLVT.
Unidades de Saude da Ajuda, Beato e Fonte Nova - Encontram-se Gest3o
concluidas no que se refere as obras de construgao civil desde !

. . Planeamento e
setembro de 2022, aguardando-se as ligagdes dos ramais e dos Cooperaiio DDS
contadores definitivos das instalagdes elétricas para a entrega dos

Transversal

edificios a ARSLVT.
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Unidade de Saude de Alcantara - Obras de construgdo civil em fase Gestdo,
. ~ . o L Planeamento e
final de conclusdo, com previsdo de entrega do edificio para o inicio n DDS
. Cooperagao
de fevereiro de 2023.
Transversal
. . Gestao,
Unidade de Saude de Sapadores - Retomada em setembro de 2022
. . . . Planeamento e
nos seus trabalhos de empreitada apds Revisdo de Projeto, tendo - DDS
o . B Cooperagdo
conclusdo prevista para o 22 Trimestre de 2023.
Transversal
. , o . . Gestao,
Unidade de Saude do Parque das Nagoes - Foi submetida em
. . . o Planeamento e DDS
27/10/2022, candidatura ao PRR para financiamento da construcdo N
. , ~ Cooperagdo DMMC
da Unidade de Saude do Parque das Nagdes.
Transversal
" [
Lo E3.P007.01 Plano EMLE
g 2 g SECUNDARIO | Combate ao Encontra-se consignado ao Departamento de Educagdo e Equipa de i 2020
530 PARATODOS | Insucesso Escolar | Missdo Lisboa - Europa 2020.
£a § M1 (PACTO) DDS




4.2. Resposta de Emergéncia Social
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De forma a melhor informar sobre o esforco do municipio, na resposta de apoio as
familias, no ambito do Fundo de Emergéncia Social, é evidenciado no quadro seguinte os
principais indicadores de resultado em 2022.

AREA DE
INTERVENGAO

FAMILIAS

APOIO A IPPSE
OUTRAS
ENTIDADES SEM
FINS
LUCRATIVOS

(*) Programa em vigor desde janeiro de 2022, alteragdo da designagdo e regras de funcionamento e respetiva delegacdo de competéncias nas 24 JF (Deliberagdo n.2

230/AML/2022).

Fundo de Emergéncia Social e de Recuperagao de Lisboa

Fundo de
Emergéncia Social
e de Recuperagdo
de Lisboa -
vertente de apoio a
agregados
familiares (FES/RLX
- AF) (*)

Fundo de
Emergéncia Social
e de Recuperagdo
de Lisboa -
Resposta de apoio
alimentar
excecional e de
transigdo (**)

Fundo de
Emergéncia Social
e de Recuperagdo
de Lisboa - IPSS e
outras entidades
sem fins lucrativos
— FES/RLX-IPSS

(**¥)

PROMOTOR
DA MEDIDA

PARCEIROS PARA A
IMPLEMENTAGAO

Juntas de
Freguesias -
Contrato de
Delegagdo de

Competéncias
(Transferéncia
Verba)

Juntas de
Freguesias —
Aditamento ao
Contrato de
Delegagdo de
Competéncias
(Transferéncia
Verba)

FINALIDADE DA MEDIDA

Apoio que visa a prestagdo de apoio
excecional e tempordrio a individuos e ou
agregados familiares carenciados em
situagdo de emergéncia habitacional grave
e/ou situagio de caréncia econémica
emergente.

Apoio alimentar, excecional e de transigdo,
prestado quando os apoios ja previstos no
FES/RLX-AF se revelem inadequados ou
insuficientes para garantir a subsisténcia,
designadamente quando persistam
situagdes de caréncia alimentar em pessoas
de grande vulnerabilidade social em fungdo
da idade, deficiéncia ou condigdo de saude,
isoladas e/ou sem rede de suporte ou
enquadramento nas respostas existentes na
Rede Social da Cidade de Lisboa ou quando
se verifica a impossibilidade, temporaria e
objetiva, de confecionar ou aceder a
refeicdes confecionadas por motivos que
Ihes ndo seja imputavel.

Apoio financeiro de natureza excecional a
InstituicGes Particulares de Solidariedade
Social (IPSS) e outras entidades sem fins
lucrativos que realizem atividades de cariz
eminentemente social e que atuem no
Concelho de Lisboa, designadamente
quando tenham sofrido um acréscimo de
procura resposta (igual ou superior a 20%)
ou uma diminuigdo da sua capacidade de
resposta (igual ou superior a 15%),
impossibilitando-as de prosseguir a sua
atividade de agdo social. Este apoio podera
ainda ser atribuido para a realizagdo de
pequenas obras, ndo estruturantes,
urgentes e inadiaveis em estabelecimento
de apoio social, e ainda para reparacdo e/ou
aquisicdo de equipamentos para
estabelecimento de apoio social, ou de
veiculo a este afeto.

INDICADORES RESULTADOS

N.2 de juntas de
freguesia que
24 JF com
competéncia
delegada

celebraram
aditamento ao
Protocolo de
Delegacgdo de
Competéncias

N.2 de agregados
familiares
beneficiarios do apoio

N.2 pessoas
beneficiarias do apoio
N.2 de juntas de
freguesia que
celebraram
aditamento ao
Protocolo de
Delegagdo de
Competéncias

21JF com
competéncia
delegada/ 13
operacionaliza
ram esta
resposta

N.2 de agregados
familiares
beneficiarios do apoio

N.2 pessoas
beneficiarias do apoio

5 entidades
ETIELEN

N.2 de entidades
beneficiarias do apoio

(**) Programa em vigor desde outubro de 2022, para resposta de apoio alimentar excecional e de transigdo, em continuidade ao PMAA, através da delegacdo de
competéncias nas JF, tendo sido executado por 13 JF (Deliberagdo n.2 428/AML/2022).
(***) Programa em vigor desde janeiro de 2022 com alteragdo da designagdo e das regras de funcionamento (Deliberagdo n.2 228/AML/2022).
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5. AVALIACAO GLOBAL DOS RECURSOS UTILIZADOS
5.1. Recursos humanos

Os Recursos Humanos do Departamento para os Direitos Sociais (DDS) tiveram em termos
de pontuagdo planeada a 20/12/2021 (forga de trabalho disponivel) e pontuagdo
executada a 31/12/2022 (forga de trabalho disponibilizada), os resultados que surgem
indicados no quadro.

Meios disponiveis

Efetivos Pontuag¢ao | Pontuagao

Desvio
Planeados Planeada | Executada

Recursos Humanos (a 20/12/2021) Pontuagdo

Dirigentes - Dire¢do superior
Dirigentes - Direcao intermédia e Chefes de
equipa

Técnico Superior

Enfermeiro

Educador de Infancia
Especialista de informatica
Coordenador Técnico
Técnico Informatica

Fiscal Municipal

Assistente Técnico

Assistente Operacional

TOTAL _ 1.289 1144 | -11,3%

O DDS conseguiu disponibilizar, durante o ano de 2022, para a concretiza¢ao do seu plano
de atividades uma forca de trabalho que ficou aquém da inicialmente previsivel
disponibilizar (-11,3%), o que demonstra ter havido uma maior taxa de esfor¢o na
concretizagao do seu plano de atividades.

Relativamente a formagao, no n.2 total de efetivos do DDS que contribuiram para o
desenvolvimento das suas atividades, houve um total de 31 frequéncias em acgdes de
formagdo interna/externa, num total de 912,5 horas de formacgdo interna/externa
assistidas.

Acdes de formacdo (interna/externa) Horas de formacao (interna/externa)

31 912,5

* Dados referentes a formag3o interna/externa, frequentada em 2022.
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5.2. Recursos financeiros

Em 2022 manteve-se o objetivo comum “Colaborar na Boa Gestdo dos Recursos
Financeiros”, com natureza transversal a todas as unidades organicas e com
monitorizagao de trés indicadores (prazo de liquidagao das faturas; prazo de envio dos
relatdrios de servigos centralizados; cumprimento do calendario e gestao orcamental).

“Colaborar na Boa Gestao dos Recursos Financeiros”
Objetivo comum das finangas QUAR 2022

Resultados
Objetivo Superagao

Resultado
Ano 2022

N.2 médio de
dias uteis para <10 dias
liquidagdo de uteis
faturas
N. 2 médio de
dias uteis de
entrega dos

Colaborar relatdrios de

na Boa avaliacdo de

Gestdo dos nivel de servigo

Recursos (Contratos

Financeiros | Centralizados)
N.2 de pontos
referentes ao
cumprimento
do calendario
de planeamento
e execugao
or¢amental

Fonte: CML/DMF/NUcleo de Recursos Humanos.

A partir de uma leitura mais detalhada, e em face dos resultados alcancados (média dos
quatro trimestres) em 2022, sublinha-se a superacdo das metas estabelecidas quanto ao
conjunto dos indicadores apresentados.

Ao nivel dos seus recursos financeiros, o Departamento para os Direitos Sociais obteve a
taxa de execugdo orcamental global de 93,7% (somatdrio dos orcamentos corrigidos de
funcionamento e de investimento), conforme refletido no quadro a seguir apresentado.

Funcionamento 19.621.834,00 € | 18.390.581,78 € 93,7%

Investimento 338.896,00 € 304.154,21 € 89,7%
19.960.173,00 € | 18.694.735,99 € 93,7%
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Quanto as a¢des do plano que tiveram maior representatividade no orgamento do DDS,

foram as que se evidenciam no quadro seguinte.

Acao do Plano

Fundo de Emergéncia Social

Fundo de Emergéncia Social — Apoio Alimentar

Fundo de Emergéncia Social — Agregados Familiares

Fundo de Emergéncia Social — IPSS (Inst. s/fins lucrativos)

Fundo de Emergéncia Social — Sem Abrigo

s

Resposta de Alojamento a Pessoa Sem Abrigo (PSA)

Housing First

Apoio a Intervencgdo ¢/ Sem Abrigo — Alojamento (Inst. s/fins lucrativos)

Apoio a Intervengdo ¢/ Sem Abrigo — Intervencgdo (Inst. s/fins lucrativos)

Apoio a Intervencgdo ¢/ Sem Abrigo — Resposta de Inserc¢do (Inst. s/fins
lucrativos)

Sub-total PSA

Regulamento de Atribui¢do de Apoios pelo Municipio de Lisboa (RAAML)
- Areas com maior representatividade:

Envelhecimento Ativo - RAAML

Apoio a Familia / Infancia - RAAML

Promocao da Saude e Qualidade de Vida - RAAML

Intervengdo na Deficiéncia - RAAML
Outros

Programa Municipal de Acolhimento de Refugiados

Programa de Consumo Vigiado

Comissao de Protecdo de Criancgas e Jovens

Programa PSOBLE

Sub-total Outros

Orcamentado
(31-12-2022)

2602 603,00 € 2577 178,67 €
3926 208,00 € 2414 642,42 €
2 545 092,00 € 2302 232,70 €
1238021,00 € 1223417,96 €

10311 924,00 € 8517471,75 €

2423 783,00 € 2268 496,23 €
1248 436,00 € 1223410,19 €
376 614,00 € 367 613,37 €

263 714,00 € 251 108,06 €

4312 547,00 € 4110 627,85 €

269 603,00 € 233 827,07 €
336 770,00 € 200 975,69 €
246 716,00 € 174 549,50 €
149 302,00 € 119 152,12 €

1002 391,00 € 728 504,38 €

1235 426,00 € 817 314,04 €
495 327,00 € 401 478,71 €
350 000,00 € 350 000,00 €
187 704,00 € 187 645,51 €

2268 457,00 € 1756 438,26 €

JOTAEY 17895319,00€( 15113042,24¢€

6.  ANALISE DOS RESULTADOS OPERACIONAIS E PROPOSTA DE AVALIAGAO GLOBAL

Num ano marcado pela capacidade de resposta e esforco realizado para combater a
inflacdo, face aos efeitos nefastos da pandemia de Covid-19 e consequéncias da

instabilidade provocada pela guerra desencadeada na Uc

rania, e considerando os

resultados alcancados e constatados no presente relatdrio de atividades, os objetivos
propostos para 2022 ndo sé foram cumpridos como superados em quase todos, dos
objetivos propostos, pelo que se propde que a Avaliagdo Global de desempenho do

Departamento para os Direitos Sociais para o ciclo de gestao
corresponda a mengdo qualitativa de “BOA”.

referente ao ano de 2022,



